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ESSE MANUAL NORMATIZA O PROCESSO SELETIVO FORMATIVO — PROSEF - PARA OS CANDIDATOS
QUE SE INCREVEREM EXCLUSIVAMENTE PARA UM DOS SEGUINTES CURSOS: BIOMEDICINA/EDUCAGCAO
FiSICA/ENFERMAGEM/FISIOTERAPIA/ODONTOLOGIA/PSICOLOGIA.

OS CANDIDATOS QUE DESEJAREM REALIZAR INSCRICAO COMBINADA COM O CURSO DE MEDICINA
DEVERAO SEGUIR TAMBEM AS ORIENTACOES DO MANUAL DO CANDIDATO PARA O CURSO DE
MEDICINA.




1. APRESENTACAO

A Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica busca permanentemente a exceléncia do processo de ensino
e aprendizagem, atualizando seus projetos politico-pedagdgicos, capacitando seus professores e seu corpo
técnico administrativo e oferecendo ao alunado acompanhamento individualizado para seu
desenvolvimento pessoal e profissional.

Assim, tem conquistado o reconhecimento de comunidades académicas nacionais e internacionais,
destacando-se pela realizacdo de projetos pedagdgicos inovadores, pelo incentivo a pratica cientifica e pela
exceléncia na formacao de profissionais cidadaos.

No segundo semestre de 2015, a Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica foi recredenciada pelo
Ministério da Educac¢do (MEC), obtendo o Conceito Institucional 5, nota maxima na escala de avaliagdo.
Esse resultado coloca-a entre os 2,58% das instituicdes de ensino superior de todo o Brasil que tém nota 5,
em um total de 2.712, incluindo universidades, centros universitarios, faculdades e institutos publicos e
privados que sdo avaliados pelo Sistema Nacional de Avaliagao do Ensino Superior — SINAES.

Em 2015, nossos cursos de graduacdo também ficaram muito bem colocados no Ranking Universitario Folha
de S. Paulo (RUF 2015). O curso de Medicina é o segundo melhor curso privado do pais, entre 117
instituicdes; Biomedicina é o melhor curso da Bahia, entre todas as instituicdes publicas e privadas;
Enfermagem estd em 19 lugar entre os cursos privados e em 22 lugar entre todos os cursos da Bahia;
Psicologia situa-se entre os 3 melhores cursos privados do estado assim como Fisioterapia esta entre os cinco

melhores, sendo a Odontologia o melhor curso privado da Bahia.

Em 2015, expandindo o alcance da nossa qualidade de ensino, lancamos o bacharelado em Educacao Fisica
— um curso que trouxe uma abordagem inovadora, voltada para a formacao de um profissional diferenciado
na area da saude.

Tudo isso tornou-se possivel porque, desde a década passada, a concep¢do de cada curso passou a orientar-
se por uma linha politico-filoséfica centrada na formacdo do homem/profissional numa perspectiva critico-
emancipatdéria. O marco prioritdrio passou a ser a autonomia intelectual e a solidariedade ética e o perfil
profissional desejado a apontar para um profissional critico, criativo, cooperativo, comunicativo, lider,
investigativo, cidadao ativo, atento para a transitoriedade do conhecimento e a necessidade de constante e
continuada atualizacgdo.

Se, por um lado, desejavamos trabalhar com os alunos para ajudd-los a desenvolver esse perfil, se
cobravamos deles a capacidade de autogerir-se na busca do aprendizado, se queriamos ter um estudante
criativo, motivado, curioso, capaz de entender e criticar o mundo em que vive, por outro, nosso processo
seletivo continuava rigidamente preso ao passado.

Era preciso mudar e, apds inumeras e frutiferas discussdes com os coordenadores e professores da Escola, o
Nucleo de Atengao Psicopedagdgica e o Nucleo de Supervisdao Académico-Pedagdgico, criamos o Processo
Seletivo Formativo, no fim de 2008.

Esse modelo é regido pelos mesmos principios norteadores dos cursos e pela mesma filosofia educativa,
valorizando a compreensao, o raciocinio critico, a interdisciplinaridade, os saberes amealhados durante toda
a educacdo basica e a experiéncia que pode ser adquirida durante o prdprio processo, o qual possibilita o
pensar sobre a profissdo escolhida e sobre o perfil profissional desejavel para uma determinada profissdo.
Vocé participard, portanto, de um processo seletivo inteligente e muito menos estressante que lhe
possibilitara entrar em contato com sua futura profissdo, colegas e professores, acrescentando
conhecimentos a sua formacao.

Seja bem-vindo!



2. REGULAMENTAGAO DO PROCESSO SELETIVO FORMATIVO — PROSEF — PARA OS CURSOS de
BIOMEDICINA/EDUCAGAO FiSICA/ENFERMAGEM/FISIOTERAPIA/ODONTOLOGIA/PSICOLOGIA

Em conformidade com a Lei n.2 9394/96 de 20/12/1996, a Lei n.2. 11.331, de 25/07/2006, a Portaria MEC n.2
391 de 07/02/2002 e a Portaria n.2 23 do MEC de 21/12/2017 e, de acordo com o previsto no Regimento da
instituicdo, com as normas e procedimentos apresentados em Edital, complementados por este Manual do
Candidato e outras informacdes oficialmente divulgadas, a REITORA DA ESCOLA BAHIANA DE MEDICINA E
SAUDE PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICA a abertura das inscricdes para o Processo
Seletivo Formativo de 2019.2 para ingresso nos cursos de graduacdao em Biomedicina, Educacdo Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Psicologia a serem realizados sob a responsabilidade da ESCOLA
BAHIANA DE MEDICINA E SAUDE PUBLICA e da Strix Educacdo, Avaliagdo e Projetos Ltda., nas condi¢des
descritas a seguir.

3. FORMA DE INGRESSO

O ingresso em um dos cursos de graduacdo da Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica far-se-a pela
convocac¢ao do candidato que participou de todas as Fases e Momentos do Processo Seletivo Formativo, apds
aplicacdo dos critérios de eliminacdo, desempate e classificacao final.

4. MODELO DA SELECAO

4.1 Processo Seletivo Formativo

Para o ingresso nos cursos de BIOMEDICINA, EDUCACAO FiSICA, ENFERMAGEM, FISIOTERAPIA,
ODONTOLOGIA e PSICOLOGIA, o Processo Seletivo Formativo constituir-se-a de Dois Momentos
complementares e obrigatdrios, estruturados da seguinte forma:

4.1.1 Primeiro Momento: de natureza vivencial e participa¢do obrigatéria, busca promover reflexdes e
discussoes sobre as situacdes vivenciadas, possibilitando ao candidato evidenciar habilidade nas relacdes
interpessoais, habilidade manual, senso estético, atitudes éticas, capacidade critico-reflexiva, capacidade de
planejar e de executar tarefas, além de exercitar valores humanos basicos e imprescindiveis a saudavel
convivéncia humana, a exemplo de respeito, solidariedade, cooperacdo e cuidado, na perspectiva de sua
aproximagdo com o mundo profissional. E realizado pelas equipes de professores de cada curso, com seu
grupo de candidatos, que observardo o perfil pessoal dos participantes em relagao ao perfil do profissional
desejado. A vivéncia e as reflexées do candidato contribuirdo para o seu desempenho no Segundo Momento
da selecdo, sendo automaticamente eliminado o candidato que dele ndo participar. Esse Momento do
Processo Seletivo Formativo se propde a criar oportunidades para que o candidato possa identificar as
habilidades potenciais requeridas para a sua formagdo profissional, constituindo-se em uma avaliacdo
qualitativa, de carater formativo, possibilitando a sua continuidade no PROSEF. O candidato ausente as
atividades desse Primeiro Momento estara excluido do Processo Seletivo, perdendo o direito a participar do
Segundo Momento.

4.1.2 Segundo Momento: constituido de uma Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos e de uma
Prova de Redagdo. A Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos conterd 30 (trinta) questdes objetivas
de multipla escolha, elaboradas com base nas quatro dreas do conhecimento: Linguagens, Cédigos e suas
Tecnologias (Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa), Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (Histéria e Geografia),
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias (Fisica, Quimica e Biologia) e Matematica e suas Tecnologias e 5
(cinco) questBes discursivas, de natureza transdisciplinar, contemplando a area de Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias (Fisica, Quimica e Biologia). Elaboradas a partir de um eixo tematico, todas tém o objetivo
de avaliar as habilidades e competéncias cognitivas desenvolvidas pelo candidato ao longo da educagdo
basica e a capacidade de compreender, analisar, estabelecer correlagdes e fazer inferéncias com clareza,
objetividade e coeréncia. Poderdo ser contemplados, nessa prova, temas como: biodiversidade, ecologia,
novos mapas socio e geopoliticos, arte, sociologia e filosofia, politicas publicas, educa¢do, habita¢do, saude
e seguranca, redes sociais e sustentabilidade: setor publico, privado, terceiro setor; relagGes interpessoais:
respeito/ética, cuidado, consideracdo e convivéncia; vida urbana e rural; inclusdo x exclusdo (inclusive
digital); cidadania; diversidade, mobilidade urbana, violéncia; terrorismo; desenvolvimento tecnolégico;
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relaces de trabalho. A Prova de Redagdo compreendera uma produgdo de texto dissertativo-argumentativo
a partir de um argumento dado, com ideias fundamentais, coerentes e claras, posicionamentos ldgicos e
criticos, devendo o candidato evidenciar o dominio do Iéxico e da estrutura da Lingua Portuguesa. A proposta
da Prova de Redacdo estimulard o candidato a buscar referéncias na sua histéria de vida, na percep¢ao de
mundo e do seu papel como futuro profissional da drea da saude e, também, nas experiéncias vividas no
Primeiro Momento do Processo Seletivo Formativo.

5. CURSOS E VAGAS

Serdo oferecidas 340 (trezentos e quarenta) vagas para os cursos de Biomedicina, Educacdo Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Psicologia para o Processo Seletivo Formativo 2019.2, conforme
guadro abaixo:

CURSO REGIME TURNO VAGAS
Biomedicina semestral Matutino/Vespertino 60
Educacao Fisica semestral Matutino/Vespertino 30
Enfermagem semestral Matutino/Vespertino 60
Fisioterapia semestral Matutino/Vespertino 50
Odontologia semestral Matutino/Vespertino 60**
Psicologia semestral Matutino/Vespertino 80

** Serdo constituidas duas turmas: TO1 e T02, sendo a matricula em cada turma realizada de forma
aleatoéria.

6. INSCRICOES

6.1 Periodos

CURSOS PERIODOS

Biomedicina, Educagdo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia,

Odontologia e Psicologia 3/04 2 5/06/2019 ( até as 16h)

6.2 Taxas

O candidato podera se inscrever obedecendo a norma de vinculagdo do valor da taxa de inscri¢do ao periodo

e a escolha do curso, conforme apresentado a seguir:

Para se inscrever no curso de Biomedicina ou Educacdo Fisica ou Enfermagem ou Fisioterapia ou Odontologia

ou Psicologia, pagard uma taxa no valor de RS 40,00 (quarenta reais) .

a) Para se inscrever em um dos demais cursos oferecidos - Biomedicina ou Educacdo Fisica ou Enfermagem
ou Fisioterapia ou Odontologia ou Psicologia e, simultaneamente, no curso de Medicina, pagard taxa
Unica de R$380,00 (trezentos e oitenta reais) no periodo de 3/04/2019 a 8/05/2019.

6.2.1. A reimpressdo do boleto bancério (22. via) para os candidatos que se inscreverem para o curso de
Biomedicina ou Educacdo Fisica ou Enfermagem ou Fisioterapia ou Odontologia ou Psicologia até o dia
5/06/2019 estara disponivel até as 16h. Os boletos emitidos nos dias 4 e 5/06/2019, poderio ser pagos até
o dia 6/06/2019. A reimpressdo do boleto bancério (22. via) para os candidatos que se inscreverem também
para o curso de Medicina estara disponivel até as 16h do dia 8/05/2019. Os boletos emitidos nos dias 7 e
8/05/2019, poderdo ser pagos até o dia 9/05/19.



6.2.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou pelo internet
banking, exclusivamente por meio do boleto bancario emitido diretamente do sistema, no valor e na data
ali registrados, apds o correto preenchimento do cadastro de inscricdo. Nao sera aceito pagamento sob
qgualquer outra forma que ndo o boleto bancario.

6.2.2.1 Recomenda-se o ndo pagamento em Caixa Eletronico, Banco Postal ou Casa Lotérica, assim como
por Agendamento, de modo a evitar transtornos com a efetivacdo do pagamento, comprometendo a
inscrigdo.

6.2.2.2. Ainscricdo que for realizada mediante o pagamento de taxa com valor diverso daquele constante
no boleto ou em data posterior ao dia do pagamento, registrado no boleto, sera automaticamente
desconsiderada.

6.2.2.3 O valor da taxa a ser pago é o que estiver registrado no boleto, de acordo com a inscr¢ao realizada:
se apenas para o curso de Biomedicina ou de Educacao Fisica ou de Enfermagem ou de Fisioterapia ou de
Odontologia ou de Psicologia, ou se para um desses cursos combinado com o curso de Medicina.

6.2.3 O candidato sé estard efetivamente inscrito apds a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricao
nas formas e nos prazos estabelecidos neste Manual.

6.2.4 E vedada a transferéncia do valor pago pela taxa de inscrigdo para terceiros ou para outros processos
seletivos.

6.2.5 N3o havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado pelo candidato, a
guem cabera o 6nus por qualquer equivoco cometido.

6.3 Modalidade de Inscricao
Ainscricdo sera realizada pelos sites www.strixeducacao.com.br ou www.bahiana.edu.br a partir das 12h do
dia 3/04 até as 16h do dia 5/06/2019.

6.4 Para realizar a inscrigcao, o candidato deve cumprir os seguintes procedimentos:

a) No site da Strix Educagdo, em “Concursos e Sele¢Ges em Andamento”, clicar no link da Escola Bahiana de
Medicina e Saude Publica.

b) Acessar e ler o Manual do Candidato disponivel para download em “Publica¢des”.

c) Clicar em “Inscreva-se”.

d) Cadastrar-se (caso seja a primeira vez em que se inscreve em um processo seletivo realizado pela Strix
Educacdo), preenchendo todos os formuldrios subsequentes. Caso ja tenha realizado inscricdo em algum
processo seletivo realizado pela Strix Educagao, deve acessar o sistema inserindo o seu CPF e sua senha
previamente cadastrados.

e) Conferir os dados preenchidos.

f) Finalizar a inscricdo e imprimir o boleto.

g) Realizar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo de vencimento do boleto bancario.( Observar
a informacgdo constante do item 6.2.1)

h) Verificar se a inscri¢do foi efetivada adequadamente e se o pagamento da taxa foi confirmado pelo Banco
acessando "Minhas Inscri¢des" no site www.strixeducacao.com.br, a partir do segundo dia til apds o
pagamento da taxa de inscrigdo.

6.5 A inscrigdo no Processo Seletivo Formativo sera feita sob a condigdo de que o candidato classificado
apresente, no ato da matricula, a comprovacao de conclusdo do ensino médio ou equivalente, observando-
se o0 seguinte:


http://www.strixeducacao.com.br/

a) se o candidato estiver cursando a ultima série do ensino médio, ou equivalente, fica ciente de que a ndo
apresentacdo, no ato da matricula, do Certificado de Conclusdo do referido curso acarretar3,
irrecorrivelmente, sua automatica desclassificacdo e consequente perda do direito a vaga;

b) o candidato que depender de resultados dos Exames realizados pela CPA (Supletivo do Ensino Médio) fica
ciente de que a ndo comprovacao da aprovacao naqueles exames, até o ato da matricula, desclassifica-o
automaticamente, com consequente perda do direito a vaga.

6.6 Apds o pagamento da taxa de inscricdo ndo serd permitida, sob nenhuma hipdtese, a realizacdo de
qualquer alteragao nas inscrigoes.

6.7 Caso seja constatada a existéncia de mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, por tipo de
inscricdo, serd considerada vélida a inscricdo realizada com data de pagamento mais recente, anulando-se as
demais.

6.8 E de inteira responsabilidade do candidato o atendimento das orienta¢des desse Manual, assim como
a veracidade dos dados informados para a efetivacao da inscricdo, inclusive endereco, e-mails, nimeros de
telefones, os quais serao utilizados para os contatos necessdrios entre a Escola Bahiana de Medicina e Saude
Publica ou a Strix Educacao e o candidato.

6.9 A Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica e a Strix Educacdo ficam isentas de qualquer
responsabilidade se houver alguma falha no contato com o candidato decorrente de erros, omissdes ou
equivocos nos registros dos dados cadastrados pelo candidato.

6.10 InscrigGes Especiais. A inscrigdo especial é aquela realizada pelo candidato que se encontrar em
uma das seguintes situagoes:

6.10.1 Candidato com impossibilidade temporaria de realizar as provas em situa¢ao normal: o candidato
que estiver com alguma impossibilidade temporaria, a exemplo de fratura de membros inferiores ou
superiores, dificuldade de locomocao, recuperacdo de cirurgia etc.. deverd encaminhar solicitacdo emitida
pelo profissional da saude que o estiver acompanhando, especificando o tipo de atendimento diferenciado
necessario. O formuldrio para essa solicitagdo encontra-se disponivel em "FORMULARIOS
COMPLEMENTARES", na pagina principal do site da Strix Educacdo e, depois de preenchido e assinado,
devera ser digitalizado e encaminhado, junto com a solicitacdo do Profissional de saude e os atestados
pertinentes, para o endereco bahiana@strixeducacao.com.br.

6.10.2 Candidato hospitalizado: o candidato que estiver hospitalizado podera realizar as provas escritas na
unidade hospitalar, desde que atenda a todas as recomendagdes da Strix Educacdo, empresa responsavel
pela aplicagdo das provas. Para tanto, deverd encaminhar solicitagdio do médico acompanhante com
justificativa da sua impossibilidade de locomogdo para realizar as provas e autorizagdo do hospital para
acesso da equipe de fiscalizagdo na qual deverdo constar os dados de identificagdo do candidato (nome
completo, nimero do documento de identidade, curso para o qual se inscreveu) e o nimero do apartamento
em que se encontra. O formuldrio para essa solicitagdo encontra-se disponivel em "FORMULARIOS
COMPLEMENTARES " na pagina principal do site da Strix Educagdo. Depois de preenchido e assinado devera
ser digitalizado e encaminhado, junto com a solicitagao do profissional de saude e os atestados pertinentes,
para o enderec¢o bahiana@strixeducacao.com.br.

6.10.3 Candidata lactante: a candidata lactante também podera ter atendimento diferenciado, desde que
preencha formulario especifico durante a inscricdo, e o encaminhe até 72 horas de antecedéncia da data da
Prova, ficando ciente que é de sua inteira responsabilidade a indicacdo do/a acompanhante que cuidara da
crianga recém-nascida, sob pena de nado poder realizar as provas. Durante o periodo em que a candidata
estiver amamentando, devera permanecer no local designado pela Coordenacdo para esse fim, assim como
o(a) acompanhante, que se submetera as determinacées da coordenacgdo de aplicacdo, inclusive no que se
refere a circulagdo no prédio e ao uso de equipamentos eletrénicos e de celular. O formuldrio para essa
solicitacdo encontra-se disponivel em "FORMULARIOS COMPLEMENTARES", na pagina principal do site da
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Strix Educacdo. Depois de preenchido e assinado deverd ser digitalizado e encaminhado para o endereco
bahiana@strixeducacao.com.br.

6.10.4 Candidato com transtornos globais de desenvolvimento ou sem condi¢des de realizar as provas em
situagdo habitual: o candidato que necessitar de atendimento diferenciado por apresentar transtornos
globais de desenvolvimento ou que seja diagnosticado com TDAH, Dislexia, Discalculia, Autismo, entre
outros, deverd encaminhar o formulario préprio para essa condi¢ao junto com a solicitacao do profissional
de salde que o estiver acompanhando, especificando o tipo de atendimento necessario, assim como aquele
que precisar de tempo adicional para a realizacdo das Provas Objetivas e Discursivas, deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area. O formulario para essa solicitacdo
encontra-se disponivel em "FORMULARIOS COMPLEMENTARES", na pagina principal do site da Strix
Educacdo. Depois de preenchido e assinado devera ser digitalizado e encaminhado, junto com a solicitacdo
do profissional de saude e os atestados pertinentes, para o enderec¢o bahiana@strixeducacao.com.br.

6.10.5 Candidato portador de deficiéncia: considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004, nos termos da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica e
da Lei n2 13.146, de 6/7/2015.

6.10.5.1 O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas na legislacdo
prépria, participara desse Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que
se refere as provas aplicadas, ao conteldo das mesmas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao hordario
e local de aplicacdo das provas e aos critérios de eliminacdo e de desempate exigidos para todos os demais
candidatos.

6.10.5.2 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera:

a) Declarar-se como tal, especificando o tipo de deficiéncia de que é portador e o atendimento ou recurso
adicional(opcional), conforme apresentado no prdprio Cadastro de Inscricdo (condicdo da sala,
mobilidrio especial, intérprete de Libras, leitura labial, prova braile, prova ampliada ou o auxilio de
ledor).

b) Encaminhar, imediatamente apds ter sua inscri¢ao validada, junto com o laudo médico atestando a
espécie e o grau da deficiéncia com expressa referéncia ao cddigo correspondente na Classificacdo
Internacional de Doengas (CID — 10), o formuldrio de solicitacdo de atendimento especial, que se
encontra disponivel em "FORMULARIOS COMPLEMENTARES " na pagina principal do site da Strix
Educacdo, devidamente preenchido, assinado e  digitalizado para o endereco
bahiana@strixeducacao.com.br.

6.10.6. O candidato com deficiéncia auditiva que for portador de aparelho ou implante auditivo deverd
encaminhar o formuldrio préprio para essa condi¢do junto com a Declaragao do profissional de saude que o
acompanha justificando o seu uso, imediatamente apds ter sua inscrigdo validada.O formulario para essa
solicitacdo encontra-se disponivel em "FORMULARIOS COMPLEMENTARES", na pégina principal do site da
Strix Educac¢do. Depois de preenchido e assinado, devera ser digitalizado e encaminhado para o enderego
bahiana@strixeducacao.com.br. junto com os documentos pertinentes.

6.10.7. Necessidade de Tempo Adicional: O candidato que se encontrar em uma das situacdes especiais
citadas acima e necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas objetivas e discursivas, devera
requeré-lo com justificativa especifica emitida pelo especialista que o estiver acompanhando. O formulario
para essa solicitacdo encontra-se disponivel em "FORMULARIOS COMPLEMENTARES", na pagina principal do
site da Strix Educacdo. Depois de preenchido e assinado, devera ser digitalizado e encaminhado para o
endereco bahiana@strixeducacao.com.br. junto com os documentos pertinentes.

6.10.7.1. A Solicitacdo de Tempo Adicional sé sera analisada se estiver acompanhada de justificativa do
profissional de salide que estiver acompanhando o candidato.
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6.10.8. Todas as solicitacGes, as declaracGes, os laudos médicos e os atestados, devem ser devidamente
preenchidos, datados, assinados, digitalizados e encaminhados para o endereco
bahiana@strixeducacao.com.br em até 10 (dez) dias antes da data prova, a excecdo do candidato que
necessitar de prova em braile que deverd encaminhar sua solicitacdo em até 15 (quinze) dias antes da data
da prova, sob pena do nao atendimento.

6.10.9 As solicitacbes de atendimento especial serdo avaliadas segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, podendo ser ou ndo atendidas.

6.10.9.1. Serdo analisados apenas laudos e atestados cuja data de emissdo ndo seja anterior a 30(trinta) dias
da data de realizacdo da prova objeto da solicitacdo, a excecao dos candidatos que se enquadrarem nos
subitens 6.10.4 e 6.10.5, cuja data de emissdo ndo deve ser anterior a 180 ( cento e oitenta) dias.

6.10.9.2. Encerrado o periodo de inscricao, apds a analise das solicitacdes, a Strix Educacdao comunicara ao
candidato o deferimento ou nao da solicitacdo, utilizando o mesmo endereco de e-mail pelo qual foi
encaminhada a documentacgao pertinente.

6.10.10 O candidato que ndo encaminhar o Formuldrio préprio e os documentos referentes as solicitacdes
de atendimento diferenciado até as datas previstas e/ou que ndo observar os procedimentos
recomendados, desobriga a Escola Bahiana de Medicina e Salde Publica e a Strix Educacdo de qualquer
atendimento especial, ndo cabendo interposicdo de recurso de qualquer natureza.

6.11 Cancelamento de Inscri¢do

Ainscricdo serd cancelada quando o candidato:

a) houver preenchido o cadastro de inscricdo de forma irregular ou incompleta; ou

b) houver realizado mais de uma inscricdo, conforme o previsto no item 6.7; ou

c) ndo tiver o pagamento da taxa de inscrigdo confirmada pelo Banco; ou

d) tiver pago a inscrigdo com valor inferior ao registrado no boleto bancario; ou

e) tiver realizado o pagamento da taxa de inscricdo apds a data constante do boleto, mesmo que recebida
pelo Banco ou seus correspondentes bancarios.

7. APLICACI"\O DAS PROVAS / REALIZACAO DAS ATIVIDADES VIVENCIAIS
7.1 Datas / Locais / Horarios

Os dois momentos do Processo Seletivo Formativo para os cursos de Biomedicina, Educagao Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Psicologia serdo realizados em Salvador, conforme distribuicdo a
seguir:

Momentos Local/Endereco Data Horario

Primeiro Momento Campus CABULA Das 8h30min* as
Atividades Vivenciais Av. Silveira Martins, 3386 14/06/2019 13 h
Segundo Momento

Prov§ de Conhecinjentos (?am.pus CAB.ULA 16/06/2019 Das 8h30min* as
Gerais Contemporaneos e Av. Silveira Martins, 3386 13 h

Prova de Redagao

* Horario de inicio da atividade. Observe os horarios de abertura e de fechamento dos portdes. (Ver item 8.3).

7.1.2. Participarao do Primeiro Momento todos os candidatos inscritos no PROSEF e do Segundo Momento
os candidatos presentes as Atividades do Primeiro Momento.

7.1.3. Os candidatos realizardo as Atividades Vivenciais na Campus Cabula e serdo devidamente
encaminhados, para os locais respectivos, pela equipe de fiscais do Processo Seletivo Formativo.
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7.1.3.1. O candidato que nao comparecer as Atividades Vivencias, no dia e horario estabelecidos, ou que
nao participar de todas as atividades indicadas, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo,
nao podendo participar do Segundo Momento do PROSEF.

7.1.4. No dia da realizagdo das Atividades Vivenciais, a partir das 17h00, serd publicada no site
www.strixeducacao.com.br a Convocac¢ao dos candidatos para realizagdo das Provas do Segundo Momento.
Para verificar o local e a sala onde ira realizar as Provas, o candidato devera acessar “Minhas Inscricdes” no
site da Strix Educagdo e buscar “Consulta de local de prova”.

7.2.S30 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas
e o comparecimento no horario determinado.

7.3. O candidato s6 poderad realizar a prova no local designado na Consulta de local de prova.

7.3.1. N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes do predeterminado neste Manual do
Candidato.

8 . INFORMAGOES PARA REALIZAGAO DAS PROVAS E DAS ATIVIDADES VIVENCIAIS

8.1 Com o objetivo de garantir idoneidade e seguranca ao Processo Seletivo serd coletada a impressao digital
de todos os candidatos nas diversas fases desse Processo Seletivo.

8.2 Para participar de todos os Momentos do Processo Seletivo Formativo, o candidato deve apresentar,
junto com o comprovante de inscricdo, o mesmo documento original de identidade com o qual se inscreveu,
em bom estado de conservacio, SENDO VEDADA A APRESENTACAO DE FOTOCOPIAS DE QUALQUER
NATUREZA, INCLUSIVE AUTENTICADAS.

8.2.1. O candidato que for portador de Carteira de Identidade que ndo contém assinatura, expedida quando
ndo era alfabetizado, serd submetido a Identificacdo Especial em todas as fases do Processo Seletivo.
8.2.1.1 Nesses casos, recomenda-se a emissao de novo documento, antes da realizacdo das provas.

8.2.2. Serdo aceitos como documento de identificacdo do candidato, em bom estado de conservagdo, os
seguintes documentos: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias da Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal; identidade expedida pelo Ministério
da Justica para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos fiscalizadores do exercicio
profissional - Ordens ou Conselhos de Classe, por exemplo: CRM, COREN, CRF, CRAS, CREFITO, CRA, OAB;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - emitida por sistema informatizado, com dados e fotos digitalizados
e impressdo digital do candidato; Passaporte Brasileiro no prazo de validade; Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei Federal n2 9.503 de 23/09/1997), Certificado de Reservista ou
Certificado de Dispensa de Incorporagao (ndo confundir com Certificado de Alistamento Militar), desde que
contenham a impressdo digital do candidato, sendo vedada a apresentacao de fotocdpias de qualquer
natureza, inclusive autenticadas.

8.2.2.1.Na impossibilidade de apresentar o mesmo documento original de identificagdo com o qual se
inscreveu, o candidato deverd apresentar um dos documentos de identificacdo previstos no item 8.2.2.
preferencialmente que contenha o nimero do documento utilizado na inscrigdo.

8.2.3. Ndo sera concedido prazo de tolerancia para apresentacdo do documento de identificacdo, seja qual
for o motivo alegado pelo candidato. O candidato que, até o fechamento dos port&es, ndo estiver de posse
do seu documento de identificacdo na forma do item 8.2. e seus subitens devera deixar o prédio de aplicacdo
das provas.

11


http://www.strixeducacao.com.br/

8.2.4. Terd acesso as areas de realizagdo das provas (salas) e das Atividades Vivenciais do PROSEF apenas o
candidato que apresentar documento de identificacdo na forma do item 8.2 e seus subitens. O candidato
gue apresentar outro(s) tipo(s) de identificacdo ndo podera realizar as provas nem as Atividades Vivenciais ,
sendo eliminado desse Processo Seletivo.

8.2.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas e das
Atividades Vivenciais, documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido hd, no maximo,
trinta dias, devendo ser submetido a identificacdo especial realizando as provas e/ou atividades
vivenciais sob condi¢ao da emissao de parecer favoravel do perito datiloscopista.

8.2.4.2 A Strix Educagao poderd efetuar diligéncias junto aos Institutos de Identificacdo expedidores da
Cédula de Identidade civil com o objetivo de confirmar a identidade do(s) candidato(s) submetido(s) a
identificacdo especial.

8.2.5. Serd encaminhado ao posto de identificacdo, podendo ser submetido ao processo de identificacdo
especial — coleta de impressoes digitais e verificacdo datiloscdpica —, o candidato cujo documento de
identificacdo, a critério de qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, apresente duvidas relativas
a fisionomia ou a assinatura ou que esteja danificado ou cuja foto seja do candidato ainda crianca ou ainda
documento sem a assinatura do candidato.

8.2.5.1. Na hipdtese de o documento de identificacdo apresentado pelo candidato apresentar indicios de
irregularidade e/ou se o documento ndo contiver a sua impressao digital ou na hipdtese de a imagem da
impressao digital estar danificada, impedindo a realizacdo da verificacdo datiloscépica, ndo se fard a
identificacdo especial, sendo o candidato automaticamente eliminado do processo seletivo, mediante
parecer do perito datiloscopista responsavel.

8.2.6. O candidato que for submetido a identificacdo especial sé terd acesso a sala de provas mediante
entrega do formuldrio especial de identificacdo com parecer do perito responsavel por este processo, apds
realizada da verificagao datiloscépica.

8.2.7. N3o obstante o exposto no item, 8.2.2 reiteramos que NAO SERAO ACEITOS como documento de
identificacdo do candidato: certiddo de nascimento; titulo de eleitor; CPF; carteira nacional de habilitagdo
(modelo antigo); carteira de trabalho - modelo antigo (que NAO contém a impress3o digital do candidato);
certificado de alistamento militar; carteira de estudante; carteira de aluno de curso preparatério ou de
curso de lingua estrangeira, carteira de sécio de qualquer agremiacdo; smart card; cracha, carteira
funcional sem valor de identidade estabelecido por Lei, Boletim de Ocorréncia-BO, protocolo de solicitacdo
de documento de identidade, bem como documento de identidade ilegivel, ndo identificavel ou danificado,
e fotocdpia de documento de identidade mesmo que esteja autenticada.

8.3 Recomenda-se ao candidato chegar com 60 minutos de antecedéncia do horario estipulado para a
abertura do portdo de acesso ao prédio. O acesso do candidato as Unidades utilizadas pela BAHIANA, em
cada dia de atividade do Processo Seletivo Formativo, sé podera ser feito das 8h as 8h30min, quando o
portdo de acesso sera, impreterivelmente, fechado. Ndo é permitida a entrada do candidato no local de
realizagdo das provas /atividades vivenciais apds o fechamento do portdo.

8.4. Durante a aplicagdo das provas escritas a permanéncia minima do candidato em sala sera de duas (2)
horas, sé sendo permitida a sua saida com o Caderno de Provas nos 15(quinze) minutos finais do tempo
estabelecido para realizacdo das mesmas, ou seja, apds 4 horas e quinze minutos do inicio efetivo das
provas.

12



8.4.1 Apds sua identificacdo na sala de provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizagdo
e acompanhamento de um membro da equipe de coordenacdo. O candidato que assim o proceder nao
poderad retornar a sala, sendo eliminado do Processo Seletivo.

8.4.2 No decorrer do tempo previsto para realizacao das Provas o candidato s6 podera sair da sala apenas
uma vez.

8.4.3.N3do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

8.4.4 O candidato que se retirar do prédio de realizacdo das provas/atividades vivenciais ndo podera
retornar, sob nenhuma hipétese. Da mesma forma, o candidato que se ausentar de qualquer atividade
vivencial sera eliminado do Processo Seletivo.

8.5 Para realizagdo das Provas o candidato deve utilizar apenas caneta plastica transparente de tinta
preta. Para realizar as Atividades Vivenciais o candidato utilizara material fornecido pela BAHIANA.

8.5.1 Recomenda-se ao candidato que se dirija aos locais de prova/atividade vivencial portando, apenas,
os objetos necessarios a realizacdo da mesma.

8.5.2 Durante a realizagdo de todas as atividades do Processo Seletivo Formativo (Provas e Atividades
Vivenciais) ndo sera permitido ao candidato o uso de relégio de qualquer tipo, celulares e objetos
eletroeletronicos (radios, mp3, iPod, tablets, maquinas calculadoras ou similares, agenda eletronica,
palmtop, pendrive, receptor, gravador, “chaveiro eletrénico” utilizado para realizar transac¢des bancarias,
pagers), protetores auriculares, boné, chapéu, assim como consulta a qualquer tipo de documento ou livro.
O(a) candidato(a) que tiver cabelos longos devera deixa-los presos com as orelhas a vista.

8.5.2.1, Aparelhos de telefonia celular, tablets, smartphones e equivalentes deverdo ter suas baterias
retiradas — quando possivel, e, ainda assim, ndo poderdo ser portados nem utilizados pelo candidato
durante a realizagdo das Provas e das Atividades Vivenciais, ou quando estiver se deslocando para o
sanitdrio ou enquanto permanecer no prédio, devendo ser colocados junto aos demais pertences, em
estantes nas dreas externas durante as Atividades Vivenciais, ou sob a sua cadeira durante a realizagao das
provas, sob pena de eliminagdo do Processo Seletivo.

8.5.2.2 Para acesso a sala de provas celulares, reldgios, moedas, chaveiros e similares serdo acondicionados
em embalagens lacradas que s6 poderdo ser abertas apds a saida do candidato do prédio.

8.5.2.3. ABAHIANA e a Strix Educacdo ficardo isentas de qualquer responsabilidade sobre perda ou extravio
de documentos ou objetos do candidato, assim como por danos neles causados.

8.5.2.4. Nao serd permitida a entrada de candidato na sala de provas ou em qualquer ambiente de
realizacdo das atividades portando armas. O candidato que estiver armado deverd se encaminhar a
Coordenacdo, imediatamente apds a entrada no prédio, para o acautelamento da arma, sob pena de ndo
poder realizar a prova/atividade vivencial.

8.6. Na realizacdo das provas escritas o candidato é o Unico responsavel pelo manuseio do Caderno de
Provas, pela compreensao das instrugdes ali constantes e pela marcag¢ao das Folhas de Respostas e sua
devolucgdo. Cabe ao fiscal apenas orientar sobre os procedimentos de aplicacdo das provas.

8.6.1. No tempo estabelecido de duragao das provas os candidatos deverao resolver as questdes das provas
e preencher as respectivas Folhas de Respostas, Unicos documentos validos para a correcgao.

8.6.2. Em nenhuma hipétese haverd substituicdo de qualquer Folha de Respostas por erro do candidato.
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8.6.3. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realiza¢do do
processamento eletrénico.

8.6.4. Sera coletada, duas vezes, a impressao digital de cada candidato na Folha de Respostas, quando da sua
entrega ao final da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais Contemporaneos.

8.6.5. A Prova de Redacdo, assim como as Questdes Discursivas, deverdao ser manuscritas em letra legivel,
ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a
guem tenha sido deferido atendimento especializado para realizacao das provas. Nesse caso, o candidato
serd atendido por fiscal, devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacdo. Ao concluir a Prova o candidato devera assinar
Declaragao atestando a fidedignidade da transcricao.

8.6.6. As Folhas de Respostas ndo poderdo ser assinadas fora do local apropriado para a assinatura, nem
ser rubricadas ou conter qualquer palavra ou marca que a identifique. A deteccao de qualquer marca ou
sinal acarretard a anulacdo das provas do candidato.

8.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, nimero de
inscricdo e o nimero de seu documento de identidade.

8.8 . Asinstrucbes dos Cadernos de Provas, das Folhas de Respostas e das Folhas de Redagdo se incorporam
as normas deste Manual, podendo ser eliminado o candidato que as descumprir.

8.8.1. O candidato sera sumariamente eliminado do Processo Seletivo se:

a) Lancar mdo de meios ilicitos para realizacdo das provas.

b) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades.

¢) Chegar apods o fechamento do portao.

d) N3o comparecer para realizar qualquer uma das provas ou atividades vivenciais.

e) Afastar-se do local das provas ou das atividades vivenciais sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-
las concluido.

f) Deixar de assinar na Lista de Presenca de cada Atividade Vivencial.

g) Recusar-se a assinar as Listas de Presenca ou folhas de respostas ou de redagdo, quando solicitado.

h) Ausentar-se da sala levando qualquer folha de respostas, mesmo tendo assinado na Lista de Presenca.

i) Ausentar-se da sala levando o Caderno de Provas antes do horario permitido.

j) For surpreendido por membro da equipe de aplicacdo das Provas, seja pela observacdo ou pelo uso de
detectores de metais, portando ou utilizando aparelhos eletronicos, contrariando o normatizado neste
Manual.

k) For flagrado consultando ou portando qualquer documento de consulta ou anotagdo enquanto estiver no
prédio de realizacdo das Provas.

I) Cujo aparelho celular for acionado, mesmo sendo o alarme, na sala ou enquanto estiver no prédio de
aplicacdo das provas ou de realizagdo das atividades vivenciais.

m) N3o apresentar documento de identificacdo conforme normatizado neste Manual.

n) Recusar-se a proceder a coleta da impressdo digital, ao fim da prova, ou quando solicitado pela equipe de
aplicacao.

0) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

8.8.2. Se for constatado, a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou
datiloscdpico, ter o candidato se utilizado de meios ilicitos ou ndo permitidos neste Edital, suas provas e
respectiva classificacdo serdo anuladas serdo anuladas, culminando na sua automatica eliminagdo do
Processo Seletivo.
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8.9. Os trés ultimos candidatos de cada sala sé serdo liberados em conjunto, apds terem concluido as
respectivas provas e assinado a Ata de Finalizagdo da Aplicacdo.

8.10. Lanches e dgua, quanto levados pelo candidato para a sala de Provas, devem estar acondicionados em
embalagens ou sacos transparentes e sem rétulos.

9. CORRECAO DAS PROVAS / CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1 Corregao das Provas

9.1.1 A Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos contera 30 (trinta ) questdes Objetivas e 5(cinco)
questdes discursivas.

9.1.2 A Nota Bruta da Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos serd o somatério do nimero de
acertos nas questdes objetivas mais o total de pontos obtidos nas 5(cinco) questdes discursivas.

9.1.3.As questles objetivas serdo corrigidas eletronicamente, valendo um ponto cada uma. As questdes
discursivas serdo corrigidas com base nos Padrdes de Respostas estabelecidos pela Banca Examinadora, que
serdo publicados junto com a divulgacao do Resultado final do Processo Seletivo.

9.1.3.1.N3o serd atribuida pontuacdo a questdo que estiver escrita a lapis, bem assim a questdo objetiva
que apresentar dupla marcacdo ou marcacdo rasurada e a questdo discursiva respondida no espaco
reservado a outra questdo na Folha de Respostas. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos do preenchimento indevido das Folhas de Respostas, ou seja, as marcagdes que estiverem em
desacordo com as recomendacdes deste Manual do Candidato, do Caderno de Provas ou da Folha de
Respostas.

9.1.4 As questdes discursivas serdo corrigidas por uma equipe multidisciplinar, composta por professores do
Ensino Médio de Fisica, Quimica e Biologia. Cada questdo sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 1 (um)
ponto, de acordo com parametros previamente estabelecidos - Padrdes de Respostas, considerando-se o
conteldo apresentado, a pertinéncia das respostas, a adequacgdo da linguagem, a clareza e a objetividade de
expressao.

9.1.4.1. Os Padrdes de Respostas serao publicados junto com o gabarito definitivo no momento da divigagdo
dos resultados desse Processo Seletivo .

9.1.5. Serd atribuida pontuacdo O (zero) a questdo discursiva que se enquadrar em uma das seguintes

situagdes:

a) A resposta nao se relacionar a situacdo ou ao problema proposto.

b) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade.

c) Apresentar texto incompreensivel ou letra ilegivel.

d) Estiver identificada com qualquer sinal ou cuja Folha estiver assinada/rubricada fora do local proposto
para a assinatura( Assinatura do candidato).

e) For respondida no espaco reservado a outra questdo na Folha de Respostas.

9.1.6.A Prova de Redacgdo avaliara as 5 (cinco) competéncias a seguir relacionadas, buscando aferir se o
candidato foi capaz de:

a) Demonstrar dominio da habilidade formal da Lingua Portuguesa.

b) Compreender a proposta de redagdo e aplicar conceitos das varias areas de conhecimento para
desenvolver o tema, dentro dos limites estruturais do texto dissertativo - argumentativo.

c) Selecionar, relacionar, organizar, interpretar informagdes, fatos e opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista.

d) Demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos necessarios para a constru¢do da argumentacao.
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e) Elaborar proposta de intervengdo para o problema apresentado, respeitando os direitos humanos, ou
apresentar uma conclusao, emitindo, com coeréncia e légica.

9.1.6.1 A Prova de Redacgdo sera corrigida por professores com comprovada experiéncia nessa atividade.
Cada redacgdo serd corrigida por dois professores de forma independente.

9.1.6.2. Cada professor atribuird uma nota entre 0 (zero) e 2,0 (dois) pontos para cada uma das cinco
competéncias avaliadas em valores multiplos de 0,4 (zero virgula quatro) pontos, podendo a nota do
candidato variar entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez).

9.1.6.3. Cada redacao sera corrigida por dois professores de forma independente. A nota atribuida por cada
professor a redacao corresponde a soma das notas atribuidas a cada uma das cinco competéncias avaliadas.

9.1.6.4.Considera-se que existe discrepancia entre as notas atribuidas por dois professores se duas notas
diferirem por mais de 2,0 (dois) pontos ou se a diferenca de suas notas em qualquer uma das competéncias
for superior a 1,2 (um virgula dois) pontos.

9.1.6.5. A nota final da redagao do candidato serd atribuida da seguinte forma:

9.1.6.5.1. Caso ndo haja discrepancia entre as notas atribuidas pelos dois professores, a nota final serd a
média aritmética dessas notas .

9.1.6.5.2. Caso haja discrepancia entre os dois professores, haverd recurso de oficio e a redacdo sera
corrigida, de forma independente, por um terceiro professor.

9.1.6.5.2.1. Caso ndo haja discrepancia entre o terceiro professor e os outros dois professores ou caso haja
discrepancia entre o terceiro professor e apenas um dos professores, a nota final do candidato sera a média
aritmética entre as duas notas totais que mais se aproximarem, sendo descartada a outra nota.

9.1.6.5.2.2.Havendo uma terceira correcao e, na hipdtese de as notas extremas serem equidistantes da nota
central e, sendo essa distancia de até 2,0 (dois) pontos, a nota final do candidato serd a média das trés notas.

9.1.6.5.2.3.Caso a nota atribuida pelo terceiro professor apresente discrepancia com as notas atribuidas
pelos dois professores, havera novo recurso de oficio e a redagdo serd corrigida por uma banca composta
por outros dois professores, que atribuirdo a nota final do candidato em consenso, sendo descartadas as
notas anteriores.

9.1.6.5.2.4. Haver3, ainda, recurso de oficio, sendo corrigida por um terceiro professor, a Reda¢do cuja nota
final obtida entre a média dos dois primeiros corretores seja 0,2 (zero virgula dois) ponto inferior a nota de
corte/eliminagdo da Prova de Redagdo, conforme determinado no item 9.1.6.6. Para esta terceira correcdo,
serdo aplicados os procedimentos previstos nos itens 9.1.6.5.2.1,9.1.6.5.2.2 ¢ 9.1.6.5.2.3.

9.1.6.6. A Prova de Redacdo eliminara do Processo Seletivo o candidato que obtiver nota bruta inferior a 4,0

(quatro), ou cuja redacdo tiver sido anulada, recebendo nota 0 (zero), por se enquadrar em uma das seguintes

situacdes:

a) Fugir a proposta de tema apresentada.

b) Apresentar texto padronizado quanto a estrutura, sequéncia e ao vocabuldrio, comum a vdrios
candidatos.

c) N3o obedecer a estrutura dissertativa-argumentativa.

d) Apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras
soltas).

e) For assinada ou rubricada fora do espago préprio (Assinatura do candidato) ou que contenha alguma
marca, desenho ou sinal que a identifique.
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f) For escrita a lapis, em parte ou totalmente.

g) Apresentar texto incompreensivel ou letra ilegivel.

h) Apresentar texto produzido com menos de 15 (quinze) linhas.

i) For redigida em folha que ndo seja a de Redagdo ou sé na folha de Rascunho.

9.1.6.7. Considerando-se a metodologia de correcdo da Redacdo ndao havera recorrecao desta Prova,
podendo o candidato solicitar a imagem da sua folha de redagdo em até 5 dias, apds a publicagcdo do
Resultado Final. A imagem da Folha de Redacdo serd disponibilizada, para os candidatos que a tenham
solicitado no prazo previsto, 15 dias apds a publicacdo do Resultado Final.

9.1.7 O gabarito preliminar das questGes objetivas sera divulgado no site www.strixeducacao.com.br, a no

dia seguinte a aplicacdo da prova, partir das 12h.

9.1.7.1 O Gabarito Preliminar podera sofrer alteracdo em funcdo do atendimento aos pedidos de
esclarecimento realizados pelos candidatos ou por deteccdo de erro material em qualquer resposta
inicialmente considerada correta.

9.1.7.2. Havendo anulagdo de questdo pela Banca Examinadora a prova passara a ter como pontuacdo total
a quantidade de questdes validas. Os pontos das questdes eventualmente anuladas ndo serdo distribuidos
aos candidatos.

9.1.7.2.1. A anulagdo de questdo ou retificacdo do gabarito preliminar, quando acatada, tera seus efeitos
estendidos a todos os candidatos submetidos a este Processo Seletivo, independente de o candidato ter ou
ndo questionado o item modificado.

9.1.8 Apds a andlise dos pedidos de esclarecimentos, serd elaborado o Gabarito Definitivo, que serd
utilizado para correcdo das provas e serd publicado junto com o Resultado desta Fase.

9.1.8.1 Apenas o Gabarito Definitivo devera ser considerado pelos candidatos para afericio de seu
resultado.

9.1.9. Apds as corregdes da Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos(PCGC) e da Prova de

Redagdo(PR), serdo executados os seguintes procedimentos:

a) célculo da Média e do Desvio Padrdo das Notas Brutas da Prova de Conhecimentos Gerais
Contemporaneos(PCGC);

b) calculo da Média e do Desvio Padrdo das Notas Brutas da Prova de Redagdo(PR);

c) célculos da Nota Padronizada da Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos (NPPCGC) e da Nota
Padronizada da Prova de Redacdo (NPPR) de cada candidato;

d) eliminac¢do do Processo Seletivo do candidato que obtiver Nota Bruta da Prova de Conhecimentos Gerais
Contemporaneos menor que 1% (um e meio) desvio padrdo abaixo da média do grupo ou Nota Bruta da
Prova de Redacdo menor do que 4,0 (quatro).

9.1.10. A Classificacdo Final no Processo Seletivo dar-se-a em ordem decrescente dos Escores Globais (EG)
dos candidatos.

9.1.10.1 O Escore Global (EG) de cada candidato sera obtido pela soma da Nota Padronizada da Prova de

Redacdo (NPPR) com a Nota Padronizada da Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos (NPPCGC)
multiplicadas pelos respectivos pesos e dividida por 100, conforme demonstrado a seguir:
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EG = [(NPPR x 4,0) + (NPPCGC) x 6,0)] + 100

Provas Peso

Prova de Redacgado (PR) 4,0

Prova de Conhecimentos Gerais Contemporaneos (PCGC) 6,0

9.1.10.2 O Escore Global serd apresentado com quatro casas decimais.

Consideragoes sobre Média, Desvio Padrdo e Nota Padronizada

a) Média é uma medida numérica da tendéncia das notas brutas de todos os candidatos presentes a uma
prova. A média usada é a aritmética, obtida pela simples divisdo da soma global das notas brutas pelo
numero de candidatos presentes a prova.

b) Desvio Padrao é uma medida numérica da dispersdo ou distribuicdo das notas brutas obtidas pelos
candidatos em torno da média destas notas brutas. Um desvio padrao pequeno significa baixa dispersao
(alta concentragao) das notas brutas em torno da média, assim como um desvio padrdo grande indica alta
dispersao (baixa concentragdo) dos escores em torno da média.

c) Nota Padronizada é um nimero que normaliza a nota bruta de cada candidato em fungdo do resultado da
aplicacdo da prova para o conjunto de candidatos que a realizaram. Por isso mesmo, esta normalizacdo é
efetuada com base na média e no desvio padrdo encontrados. Assim, todo candidato que obtiver nota
bruta igual a média da prova, receberd uma nota padronizadaigual a 500 pontos. A partir dai, a cada desvio
padrdo, acima ou abaixo da média, serdo acrescidos ou retirados 100 pontos.

Y= 21 _
N X = média do grupo
Xi= nota bruta do candidato
S = desvio padrdo
N = numero de candidatos

2 (Xi — /?)2 2 =somatdria

(Xi-X)

S

x 100 + 500 Xi= m?ra_ bruta do candidato
X =média do grupo
S = desvio padrado

Nota Padronizada =

9.2.Critérios de Desempate

9.2.1. Havendo empate entre dois ou mais candidatos na Classificagao Final serdo aplicados, sucessivamente,
os critérios de desempate a seguir relacionados, tendo preferéncia na classificagdo o candidato que tiver
obtido:

I.Maior acerto nas questdes discursivas.

Il.Maior nota na Prova de Redagao.
lll.Maior acerto nas questdes objetivas.
IV.Maior idade, considerando-se dia, més e ano.

9.2.1.1. O candidato que for beneficiado no desempate pelo critério de maior idade, deverd apresentar a
Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica, no ato da matricula, sua Certiddo de Nascimento, para validagdo
da sua classificacdo. Constatada qualquer divergéncia entre a data informada na inscricdo e a constante na
Certiddo de Nascimento, serd cancelada a classificacdo, passando o candidato a ocupar a ultima posi¢do
dentre aqueles entre os quais havia apresentado o mesmo Escore Global.
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10. ESCLARECIMENTOS SOBRE QUESTOES E CORREGCAO DAS PROVAS

10.1 Caso o candidato tenha alguma duvida em relagdo a publicacdo do gabarito preliminar, aos padrdes de
respostas ou as correcOes realizadas, poderd solicitar esclarecimentos a Strix Educa¢dao, cumprindo os
procedimentos e prazos apresentados nesse Manual.

10.1.1 Acessar o mesmo sistema no qual se inscreveu para o Processo Seletivo, clicando no item “Minhas
Inscricdes” no site da Strix Educacdao: www.strixeducacao.com.br.

10.1.2 Acessar a area restrita do candidato, mediante seu CPF e senha ja cadastrados (no ato da inscrigdo),
selecionar o botdo interno “Minhas InscricGes” e escolher o Processo Seletivo correspondente.

10.1.3 Ao final da pagina encontrara disponivel o link para acesso ao sistema de solicitacdo de
esclarecimentos.

10.1.4. O prazo para o envio de solicitacdes de esclarecimentos sobre o Gabarito preliminar, as notas da
Prova de Redacdo e das Questdes discursivas e do Resultado final se encerra as 18h00 do dia seguinte as
respectivas divulgacées, momento em que o link para acesso ao sistema deixard de estar disponivel.

10.2 N3o sera analisada solicitacdao de esclarecimentos encaminhada por email, via postal, fax, entregue
pessoalmente em qualquer Campus da Bahiana ou na sede da Strix Educacdo ou por qualquer outra forma
diferente do apresentado no item 10.1 e subitens, bem como que se refira a qualquer outro aspecto que nao
os especificados no item ja citado.

10.3 As respostas as solicitacdes de esclarecimentos sobre o Gabarito Preliminar serdo disponibilizadas no
momento da divulgacdo do Resultado do Processo Seletivo, no mesmo link utilizado para fazé-las.

10.3.1. As respostas sobre as solicitacdes de esclarecimentos das notas da Prova de Redacdo e das Questdes
Discursivas e/ou da publica¢do do resultado final do Processo Seletivo serdo disponibilizadas cinco dias Uteis
apds o encerramento do prazo para o envio das solicitacGes, sempre a partir das 18h00, no mesmo link
utilizado para fazé-las.

10.4 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo da resposta encaminhada. A Banca Avaliadora e a
Coordenagado do Processo Seletivo constituem-se em ultima instancia para esclarecimentos, sendo soberanas
em suas decisoes.

10.5 N3o serdo apreciados os pedidos de esclarecimentos que forem apresentados:

10.5.1 Em desacordo com as especificagdes contidas neste item.

10.5.2 Com argumentagdo idéntica a argumentagdo constante de outro(s) candidato(s).

10.5.3 Que contenha teor desrespeitoso a Banca Avaliadora ou a Coordenagdo do Processo Seletivo.
10.5.4 Com argumentacdo referente a eventos relacionados a outro(s) candidato(s).

10.5.5 Fora dos prazos estabelecidos nesse Manual.

10.6 As solicitagdes de esclarecimentos sobre a Nota da Redacgdo, sobre a corre¢do das Provas ou sobre o
Resultado Final do Processo Seletivo ndo possuem qualquer efeito suspensivo.

11. CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS

11.1 A Escola Bahiana de Medicina e Salde Publica divulgara a relagao de candidatos classificados por meio
do seu site e convocara os candidatos para matricula nos cursos de Biomedicina, Educagdo Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Psicologia, em ordem de classificagdo e em nimero que baste ao
preenchimento das vagas, em 12 lista. Serdo publicadas listas complementares para convocagdo de
habilitados, obedecendo aos mesmos critérios.
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11.1.1. Serao convocados, em primeira lista, para 0 22 semestre letivo de 2019, os candidatos habilitados em
cada curso que, na classificacdo por ordem decrescente dos Escores Globais obtidos, preencherem o limite
de vagas oferecidas.

11.1.2. O Resultado Final dos candidatos convocados em 12 lista serd publicado em ordem alfabética, por
curso, com a classificacdo de cada candidato, nos sites www.bahiana.edu.br/prosef, www.bahiana.edu.br e
www.strixeducacao.com.br, no dia 4/07/2019 (data estimada), a partir das 17 h.

11.2 As Listas Complementares para o preenchimento das vagas decorrentes de desisténcia de candidatos
convocados serdo publicadas nos sites www.bahiana.edu.br/prosef e www.bahiana.edu.br, durante o
periodo de matricula, devendo os candidatos acompanhar as publicac¢oes.

11.3. A Consulta de Desempenho, com os resultados de todos os candidatos, serd disponibilizada para
consulta individual pelo préprio candidato no site www.strixeducacao.com.br, em até 24 horas da divulgagdo
do resultado final do Processo Seletivo Formativo.

12. MATRICULA DOS CONVOCADOS E DOCUMENTAGAO

12.1 Para matricular-se nos cursos de Biomedicina, Educacdo Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia
e Psicologia da Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica, o candidato habilitado no Processo Seletivo
Formativo devera ter, obrigatoriamente, concluido o ensino médio ou equivalente, em instituicdo de ensino
regular nos orgaos do respectivo Sistema de Educacdo.

12.2 A matricula dos convocados soé sera efetivada apds a entrega da documentagdo completa e a quitagédo
da guia de pagamento, que podera ser feita pelo candidato, por seus pais ou por procurador legalmente
constituido.

12.3 A matricula dos convocados sera realizada na Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica, em local e
data a serem divulgadas em Edital préprio, quando da publicacdo dos resultados do Processo Seletivo
Formativo.

12.4 No ato da matricula a BAHIANA fara a coleta da impressao digital de cada aluno que serd confrontada
com a digital coletada nas Folhas de Respostas ou em qualquer momento das Atividades Vivenciais. Apds
anadlise datiloscdpica, se constatada qualquer irregularidade o candidato tera sua classificagdo no Processo
Seletivo Formativo anulada, sendo automaticamente eliminado com consequente perda da vaga,
independente das medidas legais cabiveis.

12.4.1. O candidato que se fizer representar por procurador tera suas impressdes digitais coletadas na
primeira semana de aula.

12.4.2. Podera ser solicitada nova coleta de impressdes digitais a qualquer momento, mesmo tendo o
candidato ja realizado a coleta em outras oportunidades.

12.5 O candidato que tenha realizado estudos equivalentes ao Ensino Médio, no exterior, devera apresentar
prova de equivaléncia de estudos fornecida pela autoridade competente e cdpia autenticada do histdrico
escolar do pais de origem. Os documentos em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade
consular brasileira do pais de origem e acompanhados da respectiva traducdo oficial.

12.6 A solicitagdo de aproveitamento de estudos realizados em curso superior e/ou de dispensa de
disciplinas/matérias, quando for o caso, sera feita na Secretaria do Curso, na primeira quinzena apds o inicio
do semestre letivo, oportunidade em que o candidato deverd entregar o original e a cdpia do seu Histérico
Escolar e dos programas das disciplinas objeto da solicita¢do.
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12.6.1 O candidato que, ao se matricular no curso de Biomedicina ou Enfermagem ou Fisioterapia ou
Odontologia, tiver sua solicitacdo de aproveitamento de estudos e/ou de dispensa de disciplina/matérias
deferida, ficara impedido de participar do Processo Seletivo de Transferéncia Interna (PROSETIN) para o curso
de Medicina, realizado pela BAHIANA.

12.7 A documentagdo exigida para a matricula (ORIGINAL E FOTOCOPIA) é a seguinte:

a) Historico Escolar e Certificado de Conclusado do Ensino Médio, ou equivalente.

b) Cédula de Identidade.

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

d) Certiddo de Nascimento.

e) Certiddo de Casamento (em caso de mudanga de nome).

f) Titulo de Eleitor com comprovacao de votagdo no ultimo pleito (entregar fotocdpia autenticada legivel e
sem rasuras/emendas);

g) Prova de quitagcdo com o Servico Militar, para maiores de 18 anos, se do sexo masculino (entregar
fotocdpia legivel e sem rasuras/emendas).

12.7.1 O Histérico Escolar deverad apresentar o carimbo da Secretaria de Educacdo do Estado onde o
candidato realizou o curso, comprovando a autenticidade do referido documento. O carimbo é dispensado
guando for expedido por colégios integrantes da estrutura da Secretaria de Educacdo do Estado da Bahia.

12.8. Serd considerado desistente o candidato que ndo se apresentar, ou ndo se fizer representar, no prazo
definido no Edital de Matricula ou, ainda, que se apresente sem estar munido de toda a documentacdo
necessaria, principalmente a comprovacdo de conclusdo do ensino médio ou equivalente.

12.8.1 O candidato desistente perde, definitivamente, o direito a matricula, ficando nula, para todos os
efeitos, a classificacdo obtida neste Processo Seletivo Formativo.

12.9. A vaga originada pelo ndo comparecimento do candidato implicara na convocagdo do candidato com
classificacdo imediatamente subsequente nesse Processo, e ainda ndo convocado.

13. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

13.1 A ESCOLA BAHIANA DE MEDICINA E SAUDE PUBLICA podera alterar algumas das disposi¢des fixadas para
este Processo Seletivo Formativo, publicando NOTA PUBLICA ou COMUNICADO ou Aditivo ao Edital de
Abertura das Inscri¢cdes, que se constituirdo parte integrante das normas regulamentadoras desse Processo.

13.2 Fica sem efeito a convocacdo do candidato que ndo comprovar a conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente no ato da matricula.

13.3 Serd nula, de pleno direito, a classificagdao do candidato que tenha participado do Processo Seletivo
fazendo uso de documentos falsos ou utilizando-se de meios ilicitos.

13.4 A efetivagdo da inscri¢do do candidato caracteriza, para todo e qualquer efeito, a ciéncia e aceita¢do de
todos os procedimentos e normas adotados para este Processo Seletivo Formativo, dos quais ndo podera
alegar desconhecimento em momento algum.

13.5 A BAHIANA e a Strix Educacdo ndo se responsabilizam por inscricdes ou transferéncia de quaisquer
dados ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores pessoais, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, ou por qualquer outro fator que tenha impossibilitado a
concretizacao do processo de inscricao e de comunicacao do candidato com a BAHIANA ou com a STRIX
Educacao.
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13.6 Os alunos matriculados nos cursos da Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica submeter-se-do aos
seus Estatuto e Regimento Geral, acatando as normas referentes ao sistema de matricula, regime escolar e
ao contrato de prestacdo de servicos educacionais.

13.7 A ESCOLA BAHIANA DE MEDICINA E SAUDE PUBLICA, em relacdo aos cursos de Biomedicina, Educacdo
Fisica, Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia e Psicologia, reserva-se o direito de ndo implantar a turma cuja
matricula dos habilitados/convocados seja inferior a 20 (vinte) alunos, facultando-lhes a matricula em
qgualquer um desses cursos onde exista a correspondente vaga, depois de observada a ordem de classificacao
dos respectivos candidatos originarios.

13.8 Durante o periodo de matricula, é responsabilidade do candidato informar-se, diariamente, sobre as
sucessivas convocacgdes feitas pela BAHIANA para o preenchimento de vagas remanescentes, devendo
permanecer atento aos editais, comunicados e publica¢des divulgados no site www.bahiana.edu.br.

13.8.1 E responsabilidade do candidato manter atualizados seus dados para contato (e-mail e telefone),
ficando a BAHIANA isenta de qualquer responsabilidade no caso da nao localizagdo do candidato por
equivoco nos dados de contato por ele informados, no ato da inscricdo.

13.9 Na hipétese de permanecerem vagas nao preenchidas, a Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica
podera realizar novo Processo Seletivo, a ser divulgado por Edital especifico no site www.bahiana.edu.br.

13.10 A este Manualse incorporam as orientacdes contidas nos Cadernos de Provas, nas Folhas de Respostas
e nos Editais, Notas, Aditivos e Comunicados publicados referentes a este Processo Seletivo.

13.11 Todos os documentos dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo serdo incinerados logo
apos iniciadas as aulas do Semestre Letivo para o qual foi realizado, salvo os documentos entregues para a
matricula que permanecerao arquivados na BAHIANA.

13.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Escola Bahiana de Medicina e Saude Publica.

ANEXO |

EIXOS COGNITIVOS (comuns a todas as areas de conhecimento)

I. Dominar linguagens (DL): dominar a norma culta da Lingua Portuguesa e fazer uso das linguagens
matematica, artistica e cientifica e das linguas espanhola e inglesa.

Il. Compreender fendmenos (CF): construir e aplicar conceitos das varias areas do conhecimento para a
compreensdo de fend6menos naturais, de processos histéricogeograficos, da producdo tecnoldgica e das
manifestag¢des artisticas.

Ill. Enfrentar situa¢Oes-problema (SP): selecionar, organizar, relacionar, interpretar dados e informacdes
representados de diferentes formas, para tomar decisdes e enfrentar situacées-problema.

IV. Construir argumenta¢ao (CA): relacionar informacgdes, representadas em diferentes formas, e
conhecimentos disponiveis em situacdes concretas, para construir argumentacdo consistente.

V. Elaborar propostas (EP): recorrer aos conhecimentos desenvolvidos na escola para elaboragdo de
propostas de intervencdo solidaria na realidade, respeitando os valores humanos e considerando a
diversidade sociocultural.
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MATRIZES DE REFERENCIAS

U DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS
Competéncia de area 1 - Aplicar as tecnologias da comunicac¢do e da informacdo na escola, no trabalho e em
outros contextos relevantes para sua vida.
H1 - Identificar as diferentes linguagens e seus recursos expressivos como elementos de caracterizacdo dos
sistemas de comunicacgao.
H2 - Recorrer aos conhecimentos sobre as linguagens dos sistemas de comunicacdo e informacdo para
resolver problemas sociais.
H3 - Relacionar informacdes geradas nos sistemas de comunicacao e informacao, considerando a funcao
social desses sistemas.
H4 - Reconhecer posi¢Bes criticas aos usos sociais que sdo feitos das linguagens e dos sistemas de
comunicagao e informagao.
Competéncia de area 2 - Conhecer e usar lingua(s) estrangeira(s) moderna(s) como instrumento de acesso a
informacdes e a outras culturas e grupos sociais.
H5 — Associar vocabulos e expressdes de um texto em LEM ao seu tema.
H6 - Utilizar os conhecimentos da LEM e de seus mecanismos como meio de ampliar as possibilidades de
acesso a informacdes, tecnologias e culturas.
H7 — Relacionar um texto em LEM, as estruturas linguisticas, sua funcdo e seu uso social.
H8 - Reconhecer a importancia da producdo cultural em LEM como representacao da diversidade cultural e
linguistica.
Competéncia de drea 3 - Compreender e usar a linguagem corporal como relevante para a prépria vida,
integradora social e formadora da identidade.
H9 - Reconhecer as manifestagdes corporais de movimento como originarias de necessidades cotidianas de
um grupo social.
H10 - Reconhecer a necessidade de transformacdo de habitos corporais em funcdo das necessidades
cinestésicas.
H11 - Reconhecer a linguagem corporal como meio de interagao social, considerando os limites de
desempenho e as alternativas de adaptacdo para diferentes individuos.
Competéncia de drea 4 - Compreender a arte como saber cultural e estético gerador de significacdo e
integrador da organiza¢dao do mundo e da prépria identidade.
H12 - Reconhecer diferentes fungdes da arte, do trabalho da produgdo dos artistas em seus meios culturais.
H13 - Analisar as diversas producGes artisticas como meio de explicar diferentes culturas, padrdes de beleza
e preconceitos.
H14 - Reconhecer o valor da diversidade artistica e das inter-relagdes de elementos que se apresentam nas
manifesta¢des de varios grupos sociais e étnicos.
Competéncia de area 5 - Analisar, interpretar e aplicar recursos expressivos das linguagens, relacionando
textos com seus contextos, mediante a natureza, fun¢do, organizacdo, estrutura das manifestagGes, de
acordo com as condigdes de producdo e recepgao.
H15 - Estabelecer relagdes entre o texto literdrio e o momento de sua producdo, situando aspectos do
contexto histdrico, social e politico.
H16 - Relacionar informacgdes sobre concepgdes artisticas e procedimentos de construgao do texto literario.
H17 - Reconhecer a presenca de valores sociais e humanos atualizaveis e permanentes no patrimonio literario
nacional.
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Competéncia de drea 6 - Compreender e usar os sistemas simbdlicos das diferentes linguagens como meios
de organizacdo cognitiva da realidade pela constituicdo de significados, expressdo, comunicacdo e
informacao.

H18 - Identificar os elementos que concorrem para a progressao temdtica e para a organizac¢do e estruturacao
de textos de diferentes géneros e tipos.

H19 - Analisar a funcdo da linguagem predominante nos textos em situacdes especificas de interlocucao.
H20 - Reconhecer a importancia do patrimonio linguistico para a preservacao da memoaria e da identidade
nacional.

Competéncia de area 7 - Confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens e suas
manifestac¢des especificas.

H21 - Reconhecer em textos de diferentes géneros, recursos verbais e ndo-verbais utilizados com a finalidade
de criar e mudar comportamentos e habitos.

H22 - Relacionar, em diferentes textos, opiniGes, temas, assuntos e recursos linguisticos.

H23 - Inferir em um texto quais sdo os objetivos de seu produtor e quem é seu publico alvo, pela andlise dos
procedimentos argumentativos utilizados.

H24 - Reconhecer no texto estratégias argumentativas empregadas para o convencimento do publico, tais
como a intimidacdo, seducdo, comocdo, chantagem, entre outras.

Competéncia de area 8 - Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de
significacdo e integradora da organiza¢do do mundo e da propria identidade.

H25 - Identificar, em textos de diferentes géneros, as marcas linguisticas que singularizam as variedades
linguisticas sociais, regionais e de registro.

H26 - Relacionar as variedades linguisticas a situacdes especificas de uso social.

H27 - Reconhecer os usos da norma padrdo da lingua portuguesa nas diferentes situa¢cdes de comunicacao.
Competéncia de area 9 - Entender os principios, a natureza, a funcdo e o impacto das tecnologias da
comunicacdo e da informagdo na sua vida pessoal e social, no desenvolvimento do conhecimento,
associando-o aos conhecimentos cientificos, as linguagens que lhes dao suporte, as demais tecnologias, aos
processos de produgdo e aos problemas que se propdem solucionar.

H28 - Reconhecer a fungdo e o impacto social das diferentes tecnologias da comunicacao e informacao.

H29 - Identificar pela andlise de suas linguagens, as tecnologias da comunicag¢do e informacgao.

H30 - Relacionar as tecnologias de comunicagdo e informagao ao desenvolvimento das sociedades e ao
conhecimento que elas produzem.

U DE MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 - Construir significados para os numeros naturais, inteiros, racionais e reais.

H1 - Reconhecer, no contexto social, diferentes significados e representa¢des dos numeros e operagdes -
naturais, inteiros, racionais ou reais.

H2 - Identificar padrdes numéricos ou principios de contagem.

H3 - Resolver situagao-problema envolvendo conhecimentos numéricos.

H4 - Avaliar a razoabilidade de um resultado numérico na construcdo de argumentos sobre afirmacbes
quantitativas.

H5 - Avaliar propostas de intervengao na realidade utilizando conhecimentos numéricos.

Competéncia de area 2 - Utilizar o conhecimento geométrico para realizar a leitura e a representacdo da
realidade e agir sobre ela.

H6 - Interpretar a localizacdo e a movimentacdo de pessoas/objetos no espaco tridimensional e sua
representac¢do no espaco bidimensional.
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H7 - Identificar caracteristicas de figuras planas ou espaciais.

H8 - Resolver situagao-problema que envolva conhecimentos geométricos de espaco e forma.

H9 - Utilizar conhecimentos geométricos de espaco e forma na selecdo de argumentos propostos como
solucdo de problemas do cotidiano.

Competéncia de area 3 - Construir no¢Ges de grandezas e medidas para a compreensdo da realidade e a
solucdo de problemas do cotidiano.

H10 - Identificar relagGes entre grandezas e unidades de medida.

H11 - Utilizar a nogdo de escalas na leitura de representacdo de situagdo do cotidiano.

H12 - Resolver situacao-problema que envolva medidas de grandezas.

H13 - Avaliar o resultado de uma medicdo na construgdo de um argumento consistente.

H14 - Avaliar proposta de interveng¢do na realidade utilizando conhecimentos geométricos relacionados a
grandezas e medidas.

Competéncia de drea 4 - Construir nogdes de variagao de grandezas para a compreensao da realidade e a
solucdo de problemas do cotidiano.

H15 - Identificar a relacdo de dependéncia entre grandezas.

H16 - Resolver situacdo-problema envolvendo a variacdo de grandezas, direta ou inversamente
proporcionais.

H17 - Analisar informag¢des envolvendo a variacdo de grandezas como recurso para a construcdao de
argumentagao.

H18 - Avaliar propostas de intervencdo na realidade envolvendo variacdo de grandezas.

Competéncia de area 5 - Modelar e resolver problemas que envolvem varidveis socioecondmicas ou técnico-
cientificas, usando representacdes algébricas.

H19 - Identificar representacées algébricas que expressem a relacdo entre grandezas.

H20 - Interpretar grafico cartesiano que represente relagdes entre grandezas.

H21 - Resolver situacdo-problema cuja modelagem envolva conhecimentos algébricos.

H22 - Utilizar conhecimentos algébricos/geométricos como recurso para a construcdo de argumentacdo.
H23 - Avaliar propostas de intervengdo na realidade utilizando conhecimentos algébricos.

Competéncia de drea 6 - Interpretar informacdes de natureza cientifica e social obtidas da leitura de gréficos
e tabelas, realizando previsao de tendéncia, extrapolagdo, interpolagdo e interpretagao.

H24 - Utilizar informagdes expressas em graficos ou tabelas para fazer inferéncias.

H25 - Resolver problema com dados apresentados em tabelas ou graficos.

H26 - Analisar informagdes expressas em graficos ou tabelas como recurso para a construgado de argumentos.
Competéncia de area 7 - Compreender o carater aleatério e ndo-deterministico dos fendmenos naturais e
sociais e utilizar instrumentos adequados para medidas, determinacdo de amostras e calculos de
probabilidade para interpretar informagdes de varidveis apresentadas em uma distribuigdo estatistica.

H27 - Calcular medidas de tendéncia central ou de dispersdao de um conjunto de dados expressos em uma
tabela de frequéncias de dados agrupados (ndo em classes) ou em graficos.

H28 - Resolver situagdo-problema que envolva conhecimentos de estatistica e probabilidade.

H29 - Utilizar conhecimentos de estatistica e probabilidade como recurso para a construgao de
argumentacao.

H30 - Avaliar propostas de intervengao na realidade utilizando conhecimentos de estatistica e probabilidade.

U DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 — Compreender as ciéncias naturais e as tecnologias a elas associadas como
construcées humanas, percebendo seus papéis nos processos de produgdo e no desenvolvimento econémico
e social da humanidade.
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H1 - Reconhecer caracteristicas ou propriedades de fendmenos ondulatérios ou oscilatérios, relacionando-
0s a seus usos em diferentes contextos.

H2 — Associar a solucdo de problemas de comunicacao, transporte, salde ou outro, com o correspondente
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

H3 — Confrontar interpretagdes cientificas com interpreta¢des baseadas no senso comum, ao longo do tempo
ou em diferentes culturas.

H4 — Avaliar propostas de interven¢do no ambiente, considerando a qualidade da vida humana ou medidas
de conservacdo, recuperagao ou utilizagcdo sustentavel da biodiversidade.

Competéncia de area 2 — |dentificar a presenca e aplicar as tecnologias associadas as ciéncias naturais em
diferentes contextos.

H5 — Dimensionar circuitos ou dispositivos elétricos de uso cotidiano.

H6 — Relacionar informacdes para compreender manuais de instalacdo ou utilizacdo de aparelhos, ou
sistemas tecnoldgicos de uso comum.

H7 —Selecionar testes de controle, parametros ou critérios para a comparacao de materiais e produtos, tendo
em vista a defesa do consumidor, a saude do trabalhador ou a qualidade de vida.

Competéncia de drea 3 — Associar intervencgdes que resultam em degradagdo ou conservagdo ambiental a
processos produtivos e sociais e a instrumentos ou a¢des cientifico-tecnolégicos.

H8 — Identificar etapas em processos de obtencdo, transformacao, utilizacdo ou reciclagem de recursos
naturais, energéticos ou matérias-primas, considerando processos bioldgicos, quimicos ou fisicos neles
envolvidos.

H9 — Compreender a importancia dos ciclos biogeoquimicos ou do fluxo energia para a vida, ou da acdo de
agentes ou fendmenos que podem causar alteragdes nesses processos.

H10 — Analisar perturbacGes ambientais, identificando fontes, transporte e(ou) destino dos poluentes ou
prevendo efeitos em sistemas naturais, produtivos ou sociais.

H11 - Reconhecer beneficios, limitagdes e aspectos éticos da biotecnologia, considerando estruturas e
processos biolégicos envolvidos em produtos biotecnolégicos.

H12 — Avaliar impactos em ambientes naturais decorrentes de atividades sociais ou econdmicas,
considerando interesses contraditérios.

Competéncia de area 4 — Compreender interagdes entre organismos e ambiente, em particular aquelas
relacionadas a saude humana, relacionando conhecimentos cientificos, aspectos culturais e caracteristicas
individuais.

H13 — Reconhecer mecanismos de transmissdo da vida, prevendo ou explicando a manifestacdo de
caracteristicas dos seres vivos.

H14 — Identificar padroes em fenGmenos e processos vitais dos organismos, como manutencdo do equilibrio
interno, defesa, relagdes com o ambiente, sexualidade, entre outros.

H15 — Interpretar modelos e experimentos para explicar fendmenos ou processos bioldgicos em qualquer
nivel de organizacdo dos sistemas bioldgicos.

H16 — Compreender o papel da evolugao na produgdo de padrdes, processos bioldgicos ou na organizagao
taxondmica dos seres vivos.

Competéncia de area 5 — Entender métodos e procedimentos proprios das ciéncias naturais e aplica-los em
diferentes contextos.

H17 — Relacionar informagdes apresentadas em diferentes formas de linguagem e representagao usadas nas
ciéncias fisicas, quimicas ou bioldgicas, como texto discursivo, graficos, tabelas, relagdes matematicas ou
linguagem simbdlica.

H18 — Relacionar propriedades fisicas, quimicas ou bioldgicas de produtos, sistemas ou procedimentos
tecnoldgicos as finalidades a que se destinam.
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H19 — Avaliar métodos, processos ou procedimentos das ciéncias naturais que contribuam para diagnosticar
ou solucionar problemas de ordem social, econémica ou ambiental.

Competéncia de area 6 — Apropriar-se de conhecimentos da fisica para, em situagcGes problema, interpretar,
avaliar ou planejar intervengdes cientificotecnolégicas.

H20 — Caracterizar causas ou efeitos dos movimentos de particulas, substancias, objetos ou corpos celestes.
H21 — Utilizar leis fisicas e (ou) quimicas para interpretar processos naturais ou tecnoldgicos inseridos no
contexto da termodinamica e(ou) do eletromagnetismo.

H22 - Compreender fenébmenos decorrentes da interacdo entre a radiacdio e a matéria em suas
manifestacbes em processos naturais ou tecnoldgicos, ou em suas implicacbes bioldgicas, sociais,
econdmicas ou ambientais.

H23 — Avaliar possibilidades de geracdo, uso ou transformacdo de energia em ambientes especificos,
considerando implicacGes éticas, ambientais, sociais e/ou econdmicas.

Competéncia de drea 7 — Apropriar-se de conhecimentos da quimica para, em situacdes problema,
interpretar, avaliar ou planejar intervengdes cientificotecnoldgicas.

H24 - Utilizar cédigos e nomenclatura da quimica para caracterizar materiais, substancias ou transformacoes
guimicas.

H25 — Caracterizar materiais ou substancias, identificando etapas, rendimentos ou implica¢des bioldgicas,
sociais, econGmicas ou ambientais de sua obtencado ou producao.

H26 — Avaliar implicacbes sociais, ambientais e/ou econémicas na produc¢do ou no consumo de recursos
energéticos ou minerais, identificando transformag6es quimicas ou de energia envolvidas nesses processos.
H27 — Avaliar propostas de intervengao no meio ambiente aplicando conhecimentos quimicos, observando
riscos ou beneficios.

Competéncia de area 8 — Apropriar-se de conhecimentos da biologia para, em situacdes problema,
interpretar, avaliar ou planejar intervencgées cientificotecnoldgicas.

H28 — Associar caracteristicas adaptativas dos organismos com seu modo de vida ou com seus limites de
distribuicdo em diferentes ambientes, em especial em ambientes brasileiros.

H29 — Interpretar experimentos ou técnicas que utilizam seres vivos, analisando implicagdes para o ambiente,
a saude, a producdo de alimentos, matérias primas ou produtos industriais.

H30 — Avaliar propostas de alcance individual ou coletivo, identificando aquelas que visam a preservagao e a
implementagdo da saude individual, coletiva ou do ambiente.

U DE CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

Competéncia de area 1 - Compreender os elementos culturais que constituem as identidades

H1 - Interpretar historicamente e/ou geograficamente fontes documentais acerca de aspectos da cultura.
H2 - Analisar a produgdo da memaria pelas sociedades humanas.

H3 - Associar as manifestacOes culturais do presente aos seus processos historicos.

H4 - Comparar pontos de vista expressos em diferentes fontes sobre determinado aspecto da cultura.

H5 - Identificar as manifestacGes ou representa¢des da diversidade do patrimonio cultural e artistico em
diferentes sociedades.

Competéncia de drea 2 - Compreender as transformacdes dos espagos geograficos como produto das
relagdes socioeconOmicas e culturais de poder.

H6 - Interpretar diferentes representacdes graficas e cartograficas dos espacos geograficos.

H7 - Identificar os significados histérico-geograficos das relagdes de poder entre as nagdes

H8 - Analisar a a¢do dos estados nacionais no que se refere a dinamica dos fluxos populacionais e no
enfrentamento de problemas de ordem econémico-social.
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H9 - Comparar o significado histérico-geografico das organizagdes politicas e socioecondmicas em escala
local, regional ou mundial.

H10 - Reconhecer a dindmica da organizacdo dos movimentos sociais e a importancia da participacao da
coletividade na transformacdo da realidade histérico-geografica.

Competéncia de area 3 - Compreender a producdo e o papel histérico das institui¢cdes sociais, politicas e
econbmicas, associando-as aos diferentes grupos, conflitos e movimentos sociais.

H11 - Identificar registros de praticas de grupos sociais no tempo e no espaco.

H12 - Analisar o papel da justica como instituicdo na organizagao das sociedades.

H13 - Analisar a atuacdo dos movimentos sociais que contribuiram para mudancas ou rupturas em processos
de disputa pelo poder.

H14 - Comparar diferentes pontos de vista, presentes em textos analiticos e interpretativos, sobre situacao
ou fatos de natureza histérico-geografica acerca das instituicdes sociais, politicas e econdmicas.

H15 - Avaliar criticamente conflitos culturais, sociais, politicos, econ6micos ou ambientais ao longo da
histdria.

Competéncia de drea 4 - Entender as transformacdes técnicas e tecnolégicas e seu impacto nos processos
de producdo, no desenvolvimento do conhecimento e na vida social.

H16 - Identificar registros sobre o papel das técnicas e tecnologias na organizacdo do trabalho e/ou da vida
social.

H17 - Analisar fatores que explicam o impacto das novas tecnologias no processo de territorializagdo da
producao.

H18 - Analisar diferentes processos de producdo ou circulacdo de riquezas e suas implica¢des sécio-espaciais.
H19 - Reconhecer as transformacbes técnicas e tecnoldgicas que determinam as varias formas de uso e
apropriacao dos espacos rural e urbano.

H20 - Selecionar argumentos favoraveis ou contrarios as modificacdes impostas pelas novas tecnologias a
vida social e ao mundo do trabalho.

Competéncia de drea 5 - Utilizar os conhecimentos histéricos para compreender e valorizar os fundamentos
da cidadania e da democracia, favorecendo uma atuagao consciente do individuo na sociedade.

H21 - Identificar o papel dos meios de comunicag¢do na construgdo da vida social.

H22 - Analisar as lutas sociais e conquistas obtidas no que se refere as mudangas nas legislagdes ou nas
politicas publicas.

H23 - Analisar a importancia dos valores éticos na estruturagdo politica das sociedades.

H24 - Relacionar cidadania e democracia na organiza¢do das sociedades.

H25 — Identificar estratégias que promovam formas de inclusdo social.

Competéncia de area 6 - Compreender a sociedade e a natureza, reconhecendo suas interacdes no espago
em diferentes contextos histdricos e geograficos.

H26 - Identificar em fontes diversas o processo de ocupag¢ao dos meios fisicos e as relagdes da vida humana
com a paisagem.

H27 - Analisar de maneira critica as interagGes da sociedade com o meio fisico, levando em consideragao
aspectos histoéricos e(ou) geograficos.

H28 - Relacionar o uso das tecnologias com os impactos sécio-ambientais em diferentes contextos histdrico-
geograficos.

H29 - Reconhecer a fungdo dos recursos naturais na produgao do espago geografico, relacionando-os com as
mudancas provocadas pelas agdes humanas.

H30 - Avaliar as relagGes entre preservacao e degradagao da vida no planeta nas diferentes escalas.
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U OBJETOS DE CONHECIMENTO ASSOCIADOS AS MATRIZES DE REFERENCIA

1. LINGUAGEM, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS

 Estudo do texto: as sequéncias discursivas e os géneros textuais no sistema de comunicacdo e informacgao
- modos de organizacao da composicao textual; atividades de producao escrita e de leitura de textos gerados
nas diferentes esferas sociais - publicas e privadas.

» Estudo das praticas corporais: a linguagem corporal como integradora social e formadora de identidade
- performance corporal e identidades juvenis; possibilidades de vivéncia critica e emancipada do lazer; mitos
e verdades sobre os corpos masculino e feminino na sociedade atual; exercicio fisico e salde; o corpo e a
expressao artistica e cultural; o corpo no mundo dos simbolos e como producao da cultura; praticas corporais
e autonomia; condicionamentos e esforcos fisicos; o esporte;. a danca; as lutas; os jogos; as brincadeiras.

* Producdo e recepgao de textos artisticos: interpretac¢ao e representacdao do mundo para o fortalecimento
dos processos de identidade e cidadania — Artes Visuais: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra
artistica, o contexto da comunidade. Teatro: estrutura morfoldgica, sintdtica, o contexto da obra artistica, o
contexto da comunidade, as fontes de criagdo. Musica: estrutura morfoldgica, sintatica, o contexto da obra
artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criacdo. Danca: estrutura morfoldgica, sintdtica, o contexto
da obra artistica, o contexto da comunidade, as fontes de criacdo. Conteldos estruturantes das linguagens
artisticas (Artes Visuais, Danca, Musica, Teatro), elaborados a partir de suas estruturas morfoldgicas e
sintdticas; inclusao, diversidade e multiculturalidade: a valorizacdo da pluralidade expressada nas producdes
estéticas e artisticas das minorias sociais e dos portadores de necessidades especiais educacionais.

¢ Estudo do texto literario: relagées entre produgao literaria e processo social, concepgbes artisticas,
procedimentos de construcdo e recepc¢ao de textos — producdo literaria e processo social; processos de
formacao literdria e de formagdo nacional; producdo de textos literarios, sua recepg¢do e a constituicdo do
patrimoénio literario nacional; relacdes entre a dialética cosmopolitismo/localismo e a producdo literaria
nacional; elementos de continuidade e ruptura entre os diversos momentos da literatura brasileira;
associacles entre concepcdes artisticas e procedimentos de construgdo do texto literario em seus géneros
(épico/narrativo, lirico e dramatico) e formas diversas.; articulagdes entre os recursos expressivos e
estruturais do texto literdrio e o processo social relacionado ao momento de sua produgdo; representagao
literaria: natureza, funcdo, organizacdo e estrutura do texto literario; relagcdes entre literatura, outras artes
e outros saberes.

¢ Estudo dos aspectos linguisticos em diferentes textos: recursos expressivos da lingua, procedimentos de
construcdo e recepc¢ao de textos - organizacdo da macroestrutura semantica e a articulacdo entre idéias e
proposicoes (relagdes légicosemanticas).

¢ Estudo do texto argumentativo, seus géneros e recursos linguisticos: argumentacao: tipo, géneros e usos
em lingua portuguesa - formas de apresentacdo de diferentes pontos de vista; organiza¢do e progressao
textual; papéis sociais e comunicativos dos interlocutores, relagdo entre usos e propdsitos comunicativos,
fungdo sociocomunicativa do género, aspectos da dimensao espagotemporal em que se produz o texto.

¢ Estudo dos aspectos linguisticos da lingua portuguesa: usos da lingua: norma culta e variagao linguistica
- uso dos recursos linguisticos em relagao ao contexto em que o texto é constituido: elementos de referéncia
pessoal, temporal, espacial, registro linguistico, grau de formalidade, sele¢do lexical, tempos e modos
verbais; uso dos recursos linguisticos em processo de coesdo textual: elementos de articulagdo das
sequéncias dos textos ou a construgao da micro estrutura do texto.

¢ Estudo dos géneros digitais: tecnologia da comunicagao e informagdo: impacto e fungao social - o texto
literario tipico da cultura de massa: o suporte textual em géneros digitais; a caracterizacdo dos interlocutores
na comunicagdo tecnoldgica; os recursos linguisticos e os géneros digitais; a fun¢do social das novas
tecnologias.
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2. MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Conhecimentos numeéricos: operacdes em conjuntos numeéricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoracao, razdes e proporgdes, porcentagem e juros, relacdes de dependéncia
entre grandezas, sequéncias e progressoes, principios de contagem.

¢ Conhecimentos geométricos: caracteristicas das figuras geométricas planas e espaciais; grandezas,
unidades de medida e escalas; comprimentos, dreas e volumes; angulos; posi¢cGes de retas; simetrias de
figuras planas ou espaciais; congruéncia e semelhanca de triangulos; teorema de Tales; relagGes métricas nos
triangulos; circunferéncias; trigonometria do angulo agudo.

¢ Conhecimentos de estatistica e probabilidade: representacao e analise de dados; medidas de tendéncia
central (médias, moda e mediana); desvios e variancia; no¢Ges de probabilidade.

¢ Conhecimentos algébricos: graficos e fungdes; funcGes algébricas do 1.2 e do 2.2 graus, polinomiais,
racionais, exponenciais e logaritmicas; equacdes e inequacgdes; relagcdes no ciclo trigonométrico e fungdes
trigonométricas.

e Conhecimentos algébricos/geométricos: plano cartesiano; retas; circunferéncias; paralelismo e
perpendicularidade, sistemas de equacgdes.

3. CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

3.1 Fisica

¢ Conhecimentos basicos e fundamentais - Noc¢Ses de ordem de grandeza. Notacdo Cientifica. Sistema
Internacional de Unidades. Metodologia de investigacdo: a procura de regularidades e de sinais na
interpretacdo fisica do mundo. Observa¢Ges e mensuracdes: representacdo de grandezas fisicas como
grandezas mensuraveis. Ferramentas basicas: graficos e vetores. Conceituacdo de grandezas vetoriais e
escalares. Operacdes bdsicas com vetores.

* O movimento, o equilibrio e a descoberta de leis fisicas — Grandezas fundamentais da mecanica: tempo,
espaco, velocidade e aceleragdo. Relagao histérica entre forca e movimento. Descricdes do movimento e sua
interpreta¢do: quantificagdo do movimento e sua descrigdo matemadtica e grafica. Casos especiais de
movimentos e suas regularidades observaveis. Conceito de inércia. Nocdo de sistemas de referéncia inerciais
e ndo inerciais. No¢do dindmica de massa e quantidade de movimento (momento linear). Forca e variagdo
da quantidade de movimento. Leis de Newton. Centro de massa e a idéia de ponto material. Conceito de
forgas externas e internas. Lei da conservacdo da quantidade de movimento (momento linear) e teorema do
impulso. Momento de uma forga (torque). Condi¢des de equilibrio estatico de ponto material e de corpos
rigidos. Forga de atrito, forga peso, forca normal de contato e tragao. Diagramas de forgas. Identificagdo das
forgas que atuam nos movimentos circulares. Nocdo de forca centripeta e sua quantificacdo. A hidrostatica:
aspectos histdricos e varidveis relevantes. Empuxo. Principios de Pascal, Arquimedes e Stevin: condi¢des de
flutuagdo, relagdo entre diferenca de nivel e pressao hidrostatica.

 Energia, trabalho e poténcia - Conceituacdo de trabalho, energia e poténcia. Conceito de energia potencial
e de energia cinética. Conservacao de energia mecanica e dissipacdo de energia. Trabalho da forga
gravitacional e energia potencial gravitacional. Forgas conservativas e dissipativas.

¢ A Mecanica e o funcionamento do Universo - For¢a peso. Aceleracdo gravitacional. Lei da Gravitacdo
Universal. Leis de Kepler. Movimentos de corpos celestes. Influéncia na Terra: marés e variages climaticas.
Concepgdes histéricas sobre a origem do universo e sua evolugao.

* Fenomenos Elétricos e Magnéticos - Carga elétrica e corrente elétrica. Lei de Coulomb. Campo elétrico e
potencial elétrico. Linhas de campo. Superficies equipotenciais. Poder das pontas. Blindagem. Capacitores.
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Efeito Joule. Lei de Ohm. Resisténcia elétrica e resistividade. Relagbes entre grandezas elétricas: tensdo,

corrente, poténcia e energia. Circuitos elétricos simples. Correntes continua e alternada. Medidores
elétricos. Representacdo grafica de circuitos. Simbolos convencionais. Poténcia e consumo de energia em
dispositivos elétricos. Campo magnético. Imas permanentes. Linhas de campo magnético. Campo magnético
terrestre.

« Oscilagdes, ondas, éptica e radiagdo - Feixes e frentes de ondas. Reflexdo e refragdo. Optica geométrica:
lentes e espelhos. Formacgao de imagens. Instrumentos dpticos simples. Fenémenos ondulatdrios. Pulsos e
ondas. Periodo, frequéncia, ciclo. Propagacdo: relagdo entre velocidade, frequéncia e comprimento de onda.
Ondas em diferentes meios de propagacao.

® O calor e os fen6menos térmicos - Conceitos de calor e de temperatura. Escalas termomeétricas.
Transferéncia de calor e equilibrio térmico. Capacidade calorifica e calor especifico. Conducdo do calor.
Dilatagdo térmica. Mudangas de estado fisico e calor latente de transformagdo. Comportamento de Gases
ideais. Maquinas térmicas. Ciclo de Carnot. Leis da Termodinamica. AplicagGes e fendmenos térmicos de uso
cotidiano. Compreensao de fendmenos climaticos relacionados ao ciclo da agua.

3.2 Quimica
¢ Transformagbes Quimicas - Evidéncias de transformagdes quimicas. Interpretando transformacées
guimicas. Sistemas Gasosos: Lei dos gases. Equacdo geral dos gases ideais, Principio de Avogadro, conceito
de molécula; massa molar, volume molar dos gases. Teoria cinética dos gases. Misturas gasosas. Modelo
corpuscular da matéria. Modelo atdmico de Dalton. Natureza elétrica da matéria: Modelo Atémico de
Thomson, Rutherford, Rutherford-Bohr. Atomos e sua estrutura. NUmero atdmico, nimero de massa,
isdtopos, massa atdOmica. Elementos quimicos e Tabela Periddica. Reagbes quimicas.
* Representac¢ao das transformacgdes quimicas - Formulas quimicas. Balanceamento de equagdes quimicas.
Aspectos quantitativos das transformacdes quimicas. Leis ponderais das reacdes quimicas. Determinacdo de
formulas quimicas. Grandezas Quimicas: massa, volume, mol, massa molar, constante de Avogadro. Célculos
estequiométricos.
¢ Materiais, suas propriedades e usos - Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais. Mudangas
de estado. Misturas: tipos e métodos de separac¢do. Substancias quimicas: classificacdo e caracteristicas
gerais. Metais e Ligas metalicas. Ferro, cobre e aluminio. Ligacdes metalicas. Substdncias i6nicas:
caracteristicas e propriedades. Substancias idnicas do grupo: cloreto, carbonato, nitrato e sulfato. Ligagdo
ibnica. Substancias moleculares: caracteristicas e propriedades. Substancias moleculares: H2, 02, N2, Cl2,
NH3, H20, HCI, CHA4. Ligacdo Covalente. Polaridade de moléculas. Forgas intermoleculares. Relagdo entre
estruturas, propriedade e aplicagdo das substancias.
e Agua - Ocorréncia e importancia na vida animal e vegetal. Ligacdo, estrutura e propriedades. Sistemas em
Solugdo Aquosa: Solucdes verdadeiras, solugdes coloidais e suspensdes. Solubilidade. Concentragdo das
solucdes. Aspectos qualitativos das propriedades coligativas das solugdes. Acidos, Bases, Sais e Oxidos:
definicdo, classificacdo, propriedades, formulacdo e nomenclatura. Conceitos de acidos e base. Principais
propriedades dos acidos e bases: indicadores, condutibilidade elétrica, reacdo com metais, reacdo de
neutraliza¢do.
¢ Transformagdes Quimicas e Energia - TransformacGes quimicas e energia calorifica. Calor de reacdo.
Entalpia. Equagdes termoquimicas. Lei de Hess. Transformagdes quimicas e energia elétrica. Reacdo de
oxirredugdo. Potenciais padrao de redugdo. Pilha. Eletrdlise. Leis de Faraday. Transformagdes nucleares.
Conceitos fundamentais da radioatividade. Reagbes de fissdo e fusdo nuclear. Desintegracdo radioativa e
radioisétopos.
¢ Dinamica das Transformag6es Quimicas - Transformag¢des Quimicas e velocidade. Velocidade de reacao.
Energia de ativacdo. Fatores que alteram a velocidade de reagao: concentragao, pressao, temperatura e
catalisador.
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¢ Transformagdo Quimica e Equilibrio - Caracterizagdo do sistema em equilibrio. Constante de equilibrio.
Produto i6nico da dgua, equilibrio acido-base e pH. Solubilidade dos sais e hidrélise. Fatores que alteram o
sistema em equilibrio. Aplicacdo da velocidade e do equilibrio quimico no cotidiano.

¢ Compostos de Carbono - Caracteristicas gerais dos compostos organicos. Principais funcGes organicas.
Estrutura e propriedades de Hidrocarbonetos. Estrutura e propriedades de compostos organicos oxigenados.
Fermentacdo. Estrutura e propriedades de compostos organicos nitrogenados. Macromoléculas naturais e
sintéticas. No¢Ges basicas sobre polimeros. Amido, glicogénio e celulose. Borracha natural e sintética.
Polietileno, poliestireno, PVC, Teflon, néilon. Oleos e gorduras, sab&es e detergentes sintéticos. Proteinas e
enzimas.

* Relag6es da Quimica com as Tecnologias, a Sociedade e o Meio Ambiente - Quimica no cotidiano. Quimica
na agricultura e na saude. Quimica nos alimentos. Quimica e ambiente. Aspectos cientifico-tecnolégicos,
socioecondmicos e ambientais associados a obtencdo ou producdo de substancias quimicas. Industria
Quimica: obtencdo e utilizagdo do cloro, hidréoxido de sddio, acido sulfdrico, aménia e dacido nitrico.
Mineracdo e Metalurgia. Poluicdo e tratamento de agua. Polui¢cdo atmosférica. Contaminagdo e protegao do
ambiente.

¢ Energias Quimicas no Cotidiano - Petrdleo, gds natural e carvdo. Madeira e hulha. Biomassa.
Biocombustiveis. Impactos ambientais de combustiveis fosseis. Energia nuclear. Lixo atdmico. Vantagens e
desvantagens do uso de energia nuclear.

3.3 Biologia

¢ Moléculas, células e tecidos - Estrutura e fisiologia celular: membrana, citoplasma e nucleo. Divisao celular.
Aspectos bioquimicos das estruturas celulares. Aspectos gerais do metabolismo celular. Metabolismo
energético: fotossintese e respiracdo. Codificacdo da informacgdo genética. Sintese protéica. Diferenciagdo
celular. Principais tecidos animais e vegetais. Origem e evolucdo das células. No¢des sobre células-tronco,
clonagem e tecnologia do DNA recombinante. AplicagGes de biotecnologia na produgdo de alimentos,
farmacos e componentes biolégicos. Aplicacdes de tecnologias relacionadas ao DNA a investigacGes
cientificas, determinag¢do da paternidade, investigagdo criminal e identifica¢do de individuos. Aspectos éticos
relacionados ao desenvolvimento biotecnolégico. Biotecnologia e sustentabilidade.

¢ Hereditariedade e diversidade da vida - Principios basicos que regem a transmissdo de caracteristicas
hereditarias. Concepgbes pré-mendelianas sobre a hereditariedade. Aspectos genéticos do funcionamento
do corpo humano. Antigenos e anticorpos. Grupos sanguineos, transplantes e doengas auto-imunes.
Neoplasias e a influéncia de fatores ambientais. Muta¢Ges génicas e cromossdmicas. Aconselhamento
genético. Fundamentos genéticos da evolugdo. Aspectos genéticos da formagdo e manutengdo da
diversidade bioldgica.

¢ Identidade dos seres vivos - Niveis de organizacdo dos seres vivos. Virus, procariontes e eucariontes.
Autotrofos e heterdtrofos. Seres unicelulares e pluricelulares. Sistematica e as grandes linhas da evolugdo
dos seres vivos. Tipos de ciclo de vida. Evolucdo e padrdes anatomicos e fisiolégicos observados nos seres
vivos. FuncgGes vitais dos seres vivos e sua relacgdo com a adaptacdo desses organismos a diferentes
ambientes. Embriologia, anatomia e fisiologia humana. Evolugdo humana. Biotecnologia e sistematica.

* Ecologia e ciéncias ambientais - Ecossistemas. Fatores bidticos e abidticos. Habitat e nicho ecolégico. A
comunidade bioldgica: teia alimentar, sucessdo e comunidade climax. Dindmica de populagdes. Interagdes
entre os seres vivos. Ciclos biogeoquimicos. Fluxo de energia no ecossistema. Biogeografia. Biomas
brasileiros. Exploracao e uso de recursos naturais. Problemas ambientais: mudancas climaticas, efeito estufa;
desmatamento; erosdo; poluicdo da agua, do solo e do ar. Conservagdo e recuperagao de ecossistemas.
Conservacdo da biodiversidade. Tecnologias ambientais. No¢Ges de saneamento basico. Nog¢des de legislagdo
ambiental: agua, florestas, unidades de conservacgdo; biodiversidade.
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¢ Origem e evolugao da vida - A biologia como ciéncia: histdéria, métodos, técnicas e experimentagdo.
Hipdteses sobre a origem do Universo, da Terra e dos seres vivos. Teorias de evolugdo. ExplicacGes pré-
darwinistas para a modificacdo das espécies. A teoria evolutiva de Charles Darwin. Teoria sintética da
evolugdo. Selecao artificial e seu impacto sobre ambientes naturais e sobre popula¢gdes humanas.

¢ Qualidade de vida das populagdes humanas - Aspectos bioldgicos da pobreza e do desenvolvimento
humano. Indicadores sociais, ambientais e econdmicos. indice de desenvolvimento humano. Principais
doencgas que afetam a populacdo brasileira: caracterizagdo, prevencao e profilaxia. No¢Ges de primeiros
socorros. Doengas sexualmente transmissiveis. Aspectos sociais da biologia: uso indevido de drogas; gravidez
na adolescéncia; obesidade. Violéncia e seguranca publica. Exercicios fisicos e vida saudavel. Aspectos
biolégicos do desenvolvimento sustentdvel. Legislagdo e cidadania.

3. CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS

¢ Diversidade cultural, conflitos e vida em sociedade - Cultura Material e imaterial; patriménio e diversidade
cultural no Brasil. A Conquista da América. Conflitos entre europeus e indigenas na América colonial. A
escravidao e formas de resisténcia indigena e africana na América. Histéria cultural dos povos africanos. A
luta dos negros no Brasil e o negro na formacao da sociedade brasileira. Histéria dos povos indigenas e a
formacdo sécio-cultural brasileira. Movimentos culturais no mundo ocidental e seus impactos na vida politica
e social.

* Formas de organizagao social, movimentos sociais, pensamento politico e a¢ao do Estado - Cidadania e
democracia na Antiguidade; Estado e direitos do cidaddo a partir da Idade Moderna; democracia direta,
indireta e representativa. Revolucées sociais e politicas na Europa Moderna. Formacao territorial brasileira;
as regides brasileiras; politicas de reordenamento territorial. As lutas pela conquista da independéncia
politica das colonias da América. Grupos sociais em conflito no Brasil imperial e a constru¢do da nagdo. O
desenvolvimento do pensamento liberal na sociedade capitalista e seus criticos nos séculos XIX e XX. Politicas
de colonizagdo, migracdo, imigracdo e emigragdo no Brasil nos séculos XIX e XX. A atuag¢do dos grupos sociais
e os grandes processos revolucionarios do século XX: Revolugdo Bolchevique, Revolugdo Chinesa, Revolugao
Cubana. Geopolitica e conflitos entre os séculos XIX e XX: Imperialismo, a ocupac3o da Asia e da Africa, as
Guerras Mundiais e a Guerra Fria. Os sistemas totalitarios na Europa do século XX: nazi-fascista, franquismo,
salazarismo e stalinismo. Ditaduras politicas na América Latina: Estado Novo no Brasil e ditaduras na América.
Conflitos politico-culturais pds-Guerra Fria, reorganizacao politica internacional e os organismos multilaterais
nos séculos XX e XXI. A luta pela conquista de direitos pelos cidaddos: direitos civis, humanos, politicos e
sociais. Direitos sociais nas constituicdes brasileiras. Politicas afirmativas. Vida urbana: redes e hierarquia
nas cidades, pobreza e segregacao espacial.

e Caracteristicas e transformag¢Ges das estruturas produtivas - Diferentes formas de organizacdo da
produgdo: escravismo antigo, feudalismo, capitalismo, socialismo e suas diferentes experiéncias. Economia
agro-exportadora brasileira: complexo agucareiro; a mineragao no periodo colonial; a economia cafeeira; a
borracha na Amazonia. Revolucdo Industrial: criagdo do sistema de fabrica na Europa e transformacées no
processo de producdo. Formacgdo do espago urbano-industrial. Transformagées na estrutura produtiva no
século XX: o fordismo, o toyotismo, as novas técnicas de producdo e seus impactos. A industrializacdo
brasileira, a urbanizacdo e as transformacdes sociais e trabalhistas. A globalizacdo e as novas tecnologias de
telecomunicacdo e suas consequéncias econdmicas, politicas e sociais. Produgao e transformac¢do dos
espacos agrarios. Modernizacdo da agricultura e estruturas agrarias tradicionais. O agronegdcio, a agricultura
familiar, os assalariados do campo e as lutas sociais no campo. A relacdo campo-cidade.

¢ Os dominios naturais e a relagdao do ser humano com o ambiente - Relagdo homem-natureza, a
apropriacao dos recursos naturais pelas sociedades ao longo do tempo. Impacto ambiental das atividades
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econdmicas no Brasil. Recursos minerais e energéticos: exploragdo e impactos. Recursos hidricos; bacias
hidrograficas e seus aproveitamentos. As questdes ambientais contemporaneas: mudanca climdtica, ilhas de
calor, efeito estufa, chuva acida, a destruicao da camada de oz6nio. A nova ordem ambiental internacional;
politicas territoriais ambientais; uso e conservacdo dos recursos naturais, unidades de conservacgao,
corredores ecoldgicos, zoneamento ecoldgico e econdOmico. Origem e evolugdo do conceito de
sustentabilidade. Estrutura interna da terra. Estruturas do solo e do relevo; agentes internos e externos
modeladores do relevo. Situagao geral da atmosfera e classificacdo climatica. As caracteristicas climaticas do
territério brasileiro. Os grandes dominios da vegetac¢do no Brasil e no mundo.

¢ Representagdo espacial - Projecdes cartogrdficas; leitura de mapas tematicos, fisicos e politicos;
tecnologias modernas aplicadas a cartografia.

CONTATOS
BAHIANA - inomagdes sobre cursos, mensalidades, financiamentos etc.
Call Center
712101-1949 /50
E-mail
processoseletivo@bahiana.edu.br

STRIX EDUCAGAO - informagdes sobre o PROSEF
bahiana@strixeducacao.com.br
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